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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

JUSTIFICATIVA SOBRE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Trata-se de processo de inexigibilidade de chamamento publico,
considerando que os recursos foram destinados ao referido Projeto Social sao
provenientes "de doagdes" de Imposto de Renda expressamente mencionados
pelos contribuintes em suas declaragbes de Imposto de Renda, ou seja, com
indicacéo da OSC a ser beneficiada.

Este, refere-se a Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca,

com valor de destinacao de R$ 547.852,00 reais (quinhentos qguarenta e sete
mil e oitocentos e cinquenta e dois reais). O projeto "Protecao a Vida do
Neonato" refere-se a adequacdo dos equipamentos da UTI Pediatrica,
proporcionando seguranga e novas tecnologias, visando diminuir o tempo de
internacdo e consequentemente, diminuir os riscos de infeccdes e a taxa de
mortalidade infantil.

Através do Projeto, objetiva-se: Modernizagao e aprimoramento dos
servicos prestados; a qualidade de vida dos pacientes, e ainda, maior eficacia
no tratamento, proporcionando a sobrevida de criangas e adolescentes.

Os objetivos especificos sdo: Adequar 0s equipamentos de acordo
com a demanda dos setores; proporcionar conforto, seguranga € novas
tecnologias; diminuicdo do tempo de internagdo & 0s riscos de infeccoes e
proporcionar a sobrevida de criancas e adolescentes.

A Fundacao presta servigos na area de saude ha 123 anos, realizando
um relevante trabalho para a cidade de Franca e regiao

Pela Entidade, fora apresentada Plano de Trabalho e todos os
documentos exigidos pela Lei 13.019/2014, para a comprovagao de sua
habilitacéo juridica, econémico-financeira e regularidade fiscal.

Fora constituida Comissdo de Selecdo pelo Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente de Franca, Resolugao n° 13 de 17/09/2020,
publicada no Diario Oficial em 06/10/2020, as fls 07, que realizou a analise do
projeto emitindo parecer favoravel.

O procedimento seguira todos tramites da Lei, no que tange a

celebragdo, execugao e prestagao de contas.
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A Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014, em seu artigo 31, inciso I,

refere-se a possibilidade de inexigibilidade do chamamento publico,

estabelecendo:

Art.31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico
na hipotese de inviabilidade de competi¢do entre as
organizagbes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

I- 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em
acordo, ato ou compromisso internacional, no qual sejam
indicadas as instituicbes que utilizardo 0s recursos;

Il- a parceria decorrer de transferéncia para organiza¢ao
da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual
seja identificada expressamente a entidade beneficiaria,
inclusive quando se tratar da subvengéo prevista no inciso
| do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17 de margo de 1964,
observado o disposto no art.26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000.

Por sua vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4320, dispde sobre a
definicao de subvengao social:
“§3° Consideram-se subvengoes, para 0s efeitos desta lei,

as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio
das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I- subvengbes sociais, as que se destinem a
instituicbes publicas ou privadas de carater
assistencial ou  cultural,  sem  finalidade
lucrativa,(...)”

Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a
possibilidade de parceria com organizagao da sociedade civil, autorizada em
lei, inclusive quando tratar de subveng&o social, ou seja, aquela que se destina
a instituicdes publicas ou privadas de carater assistencial, ou cultural, sem

finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de custeio.
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Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n°® 101, que
dispbe:

“ A destinagdo de recursos para, direta ou indiretamente,

cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de

pessoas juridicas devera ser autorizada por lei especifica,

atender as condicbes estabelecidas na lei de diretrizes

orcamentarias e estar prevista no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

§1° O disposto no caput aplica-se a toda a administragao
indireta, inclusive fundagbes publicas e empresas
estatais, exceto no exercicio de suas atribuicoes
precipuas, as instituigbes financeiras e 0 Banco Central
do Brasil.

§2° Compreende-se incluida & concessdo  de
empréstimos,  financiamentos e refinanciamentos,
inclusive as respectivas prorrogagoes e a composigdo de
dividas, a concessdo de subvengao e a participagdo em
constituicdo ou aumento de capita.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera
haver lei especifica e autorizadora, atender as condicoes estabelecidas na lei
de diretrizes orgamentarias e estar prevista no orcamento ou em créditos

adicionais.

Verifica-se que 0 presente processo se€ enquadra na inviabilidade de
competicdo, por conseguinte de chamamento, uma vez que, muito embora
houve possibilidade de competicao, passa a ser inexigivel na medida em que O
recurso foi destinado especificamente a Fundacdao Santa Casa de

Misericordia de Franca.

Considera-se ainda, que a Lei 9.014 de 07 de abrii  de 2.021
(folhas 3 a 5) autoriza o Poder Executivo a conceder subvencgdes e auxilios
financeiros com recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Franca , as entidades durante o exercicio de 2.021 a qual esta

inclusa a Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca.
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A exposicao acima permite nitidamente a conclusao pela inexigibilidade

de chamamento uma vez que a Fundacao foi escolhida por destinagéo.
Por todo o exposto, pode-se verificar o cumprimento as exigéncias legais

quanto a inexibilidade de chamamento publico.

Franca-SP, 21 de junho de 2.021.

1)

A U

Gislaine AWQ_\%Liporoni Peres
Secretaria Muhicipal de Acao Social

(31
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PROJETO | PLANO DE TRABALHO | ESTIMATIVA DE

CUSTOS

1. IDENTIFICACAO DO PROJETO - 2020
NOME DO PROJETO: Proteciio a vida do neonato
EIXO DE ATUACAO DO PROJETO:

H - A¢des de protegdo a vida e a saude da crianga e do adolescente
Item 2. Investimento em unidades hospitalares pediatricas garantindo o atendimento adequado
de criangas e adolescentes.

2. ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC PROPONENTE DO PROJETO

Nome: Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca

CNPJ n® 47.969.134/0001-89

Registro no CMDCAF n® 013/2015 Validade 30/06/21

Enderego: Praga Dom Pedro II, 1826 — Centro — Franca-SP | CEP 14400-715

Local de execugdo das atividades: Praga Dom Pedro II, 1826 — Centro — Franca-SP | CEP
14400-715

Fone 16 3711 4000 -3711 E-mail: institucional@santacasadefranca.com.br

Enderego internet: www.santacasadefranca.com.br

Nome do responsavel legal: Tony Graciano

Telefone: 16 3711 4181 — e-mail: provedoria@santacasadefranca.com.br

3. RESUMO DAS INFORMACOES
Local: Pragca Dom Pedro 11, 1826 — Centro — Franca-SP | CEP 14400-715
Regido de atuac¢ido do projeto: P

Colegiado Alta Mogiana: [tuverava, Aramina, Buritizal, Guar4, Igarapava, Miguel6polis.
Colegiado Alta Anhanguera: Sio Joaquim da Barra, Orlandia, Nuporanga, Morro Agudo, j/
Ipud e Sdo José da Bela Vista. )
Colegiado Trés Colinas: Franca, Pedregulho, Patrocinio Paulista, Itirapud, Rifaina, Restinga, {/J

Cristais Paulista, Ribeirdo Corrente, Jeriquara e Sales Oliveira.

Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ: 47.969.134/0001-89 Q_/\ ﬁ

Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cdncer, Coracdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo ~ R. General Carneiro. 1557 ~ Centro — Franca - SP | Tel.: (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br



L4

GRUPO SANTA CASA f i
de Franca c M B TEKTRVEIS

Enkve sz B0 paisrar Sansar Cazas do Fovacill

Um novo tempo.

Objetivo geral: Prevenir agravos, diminuir tempo de internagdio e garantir o atendimento
adequado as criangas e adolescentes e proporcionar aumento de sobrevida.

Breve descrigiio do projeto:

Anualmente nos deparamos com um grande ntimero de adequagdes tecnoldgicas necessarias,
seja pelo aumento da demanda, da complexidade, ou até mesmo da substituigdo por
obsolescéncia da tecnologia utilizada,

O pleito se justifica no capitulo I da LEI N° 8.069, de 13 DE JULHO DE 1990 — Estatuto da
Crianga e do Adolescente, intitulado Direito & Vida e & Satde e ainda considerando os termos
do caput do art. 227 da Constituigdo Federal “...assegurar a crianga, ao adolescente e ao jovem,
com absoluta prioridade, o direito 4 vida, saude, ...”

No Brasil temos as seguintes taxas de mortalidade infantil:

Taxa de mortalidade infantil (por mil)no Brasil

1460 146,6
136,2

117.7

97,6
c 69,1
bl 45,1
A0 29
- - ii 12,8 12,4
1 82 (3 196G W)

1940 1950 1960 1570 1 98( 2k 2010 2017 2018

Fonte: IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica
2018 ~ altimo periodo disponibilizado

Fundacdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ: 47,969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Céncer, Coracdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo - R, Genéral Carneirc, 1557 ~ Centro - Franca — SP | Tel: (18} 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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10,7

10,6

Fonte: hitps./‘www.seade.gov.br/produtos/mortalidade-in fantil/
2018 - gltimo periodo disponibilizado

Comparativo de mortalidade infantil Franca

19,14

10,6

Fonte: hitps:/'www seade.gov. br/produtos/mortalidade-infantjl/
2018 - ultimo periodo disponibilizado

Fundacédo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNFJ 47 969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo — R. General Carneiro, 1557 ~ Centro — Franca - SP | Tel. (16} 3711-4178

www.santacasadefranca.com.br WU
{
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Comparando o periodo de 2000 a 2018, Franca apresenta uma reducio de 44,62% em
relagéio a taxa de mortalidade infantil.

PRI SR SN (I SN I
:»..'LJ:'?}_.:r‘,‘_:‘:_‘.g1=__:'v'\'._f '-j”\_.'. 5\[}\_,\-'rLt'_:!-.t'!{IdCi.T__- R}

12,4

10,7
10,6

Fontes:
hitps:/iw ww.seade.gov.br/produtos/mortalidade-infantil/

IBGE - Instituto Brasileiro de Geograﬁ_a ¢ Estatistica
2018 - altimo periodo disponibilizado

No comparativo de mortalidade infantil entre Brasil, Estado de Sdo Paulo e Franca, em 2018,
percebe-se que a regido denominada por DRS-8, Franca apresenta baixo indice de mortalidade
infantil.

Em relag@o ao Brasil, Franca apresenta um percentual 14,5% menor de mortalidade infantil.
Saber que a Fundagéo Santa Casa de Misericordia de Franca tem grande participagdo para que

este indice pudesse ser alcangado nos enche de orgulho e nos entusiasma para querer poder
fazer sempre mais.

N° de beneficidrios (direto) atendidos: /’M
Criangas e adolescentes com alguma patologia e recém-nascidos prematuros. f
/

Franca e mais 21 municipios da regido.

Custo total: RS 548.169,05

LS
Fundagao Santa Casa de Miseric6rdia de Franca - CNPJ- 47 969 134/0001-89

Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo = R General Carneiro. 1557 ~ Centro - Franca - SP | Tel (18) 3711-4179

www.santacasadefranca.com.br M)U
V




23

GRUPO SANTA CASA - <
de Franca CMB IENTAE

Enkvea as 517 maioves Santar Casas do Fovanl!

Um novo tempo.

Equipamentos pleiteados:

09 - Monitor Multiparamétrico basico

05 - Monitor Multiparamétrico UTI + mddulo de capnografia
01 - Suporte de monitor

01 — Eletroencefal6grafo

02 - Desfibrilador/Cardiov. DEA + MP

01 - Eletrocardidgrafo + carro de transporte

Duragio do projeto: 7 meses

Etapas:

A) Jun/21 - Aguardar a liberagéo do recurso;

B) Jul/21 — Departamento de Compras da Santa Casa - Realizard as cotagdes e efetivagdo das
compras:

C) Ago a Dez/21 - Entrega dos equipamentos: instalagio e treinamentos.

A carga hordria de uso do equipamento — 24 horas

Custo per capita/més: RS 78.264,57 (FMDCAF) + R$ 45,29 (Contrapartida) = RS
78.309,86

Valor da contrapartida (mensuragio econdmica dos bens e servigos): RS 317,05

CUSTO TOTAL: RS 548.169,05

Nome da responsdvel pelo projeto: Ana Carolina Botto Paulino

Fundagao Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ' 47.969. 134/0001-89 J_(

Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coracdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administativo — R. General Carneiro, 1857 — Centro ~ Franca — SP | Tel.: {168) 3711-4179

www.santacasadefranca.com.br Wf/
L
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PLANO DE TRABALHO

Nome do projeto: Protegdo a vida do neonato
Institui¢dio proponente: Fundagfio Santa Casa de Misericordia de Franca

CNPJ: 47.969.134/0001-89

Site: www.santacasadefranca.com.br

1. Apresentacido da OSC

Fundada em 16 de junho de 1897 por um grupo de cidaddos beneméritos — liberado pelo padre
Candido Martins da Silveira Rosa — a Santa Casa de Misericordia de Franca iniciou suas
atividades formais em janeiro de 1901. Primeiro, como Irmandade da Santa Casa de
Misericordia de Franca; posteriormente como fundagdo, a partir de 19 de dezembro de 1935,
conforme registro no 1° Cartério de Notas da Comarca de Franca.

O crescimento populacional de Franca e regido, somado a busca incessante dos individuos pela
saude, fizeram que, desde sua inauguragdo em 1897, a Santa Casa de Franca passasse por
constantes atualizagdes em sua estrutura fisica, tecnoldgica e na capacitagdo de seus
colaboradores.

A Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca passou por importantes atualiza¢des, tanto
fisicas, quanto estruturais, como implantagdo da Unidade Hospital do Coragdo em 1988, da
Unidade Hospital do Cancer em 2002, dos Ambulatérios Médicos de Especialidades — AMEs
Franca em 2010, Taquaritinga em 2017, Casa Branca em 2018 e Campinas em 2020.

Destaca-se que a Institui¢do ¢ reconhecida através do Titulo concedido pelo Ministério da
Saude — HOSPITAL AMIGO DA CRIANCA. Cumpre seu importante papel de institui¢do
filantropica e em atendimento aos preceitos legais e vigentes, sempre obteve a certificagdo de
entidade beneficente de assisténcia social.

Ha 123 anos presta servigos de exceléncia a populagfo para 22 municipios, com um publi co,, j

estimado em 717.170" mil habitantes.

Nota' - Fonte: IBGE 2019 <:;5j

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969, 134/0001-89
Complexo Mospitalar: Hospitais Central, Cdncer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo —~ R General Carneiro, 1557 - Centro - Franca - 5P | Tel: (16) 37114179
www.santacasadefranca.com_br
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2. Apresentacio do projeto

Este projeto tem como finalidade adequar os equipamentos de acordo com a demanda dos
setores, proporcionar conforto, seguranga e novas tecnologias, visando diminuir o tempo de
internagdo e consequentemente, diminuir os riscos de infecgdes e a taxa de mortalidade infantil.

Objetiva também as adequagdes tecnologicas necessarias, seja pelo aumento da demanda, da
complexidade, ou até mesmo da substitui¢do por obsolescéncia da tecnologia utilizada.

O projeto visa a modernizagdo, garantir o atendimento e adequagdo de alguns equipamentos do
parque tecnolégico da UTI Pediétrica e demais setores relacionados, objetivando aprimorar os
servigos prestados, qualidade de vida dos pacientes e ainda maior eficdcia no tratamento. As
unidades de terapia intensiva sdo totalmente dependentes de alguns equipamentos, portanto, é
necessario que os mesmos estejam disponiveis em cada leito.

O objetivo da nova tecnologia € proporcionar as nossas criangas mais conforto, seguranga e
diminuir a permanéncia na UTI, niimeros de dias em ventilagdo mecanica e suas complicagdes
- e ainda proporcionar o aumento de sobrevida e alta hospitalar.

Essa modernizag@o proporcionard um ambiente adequado e devidamente equipado, atendendo
as necessidades de cuidados e tratamento aos pacientes.

O pleito se justifica também no capitulo I da LEI N° 8.069, de 13 DE JULHO DE 1990 —
Estatuto da Crianga e do Adolescente, intitulado do Direito 4 Vida e a4 Satde e ainda
considerando os termos do caput do art. 227 da Constituigdo Federal “...assegurar 4 crianca e
ao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, satde, ...”

Visa ainda diminuir o tempo de internagdo, reduzir a taxa de mortalidade infantil e a garantia
do atendimento adequado de criangas e adolescentes para a populagéo de Franca e regido.

3. Justificativa

O Hospital trabalha incansavelmente na busca de recursos e na implantagio de novas
tecnologias para disponibilizar o que héd de mais avangado em medicina. Tratamento mais
agressivos e cirirgicos aumentaram a utilizagéo de leitos nas Unidades de Terapia Intensiva. Na
ultima década, através dos avangos tecnoldgicos e de cuidados intensivos ocorreu a redugdo de _
mortalidade de pacientes criticos. A

O projeto visa proporcionar a continuidade da implantagdo de novas tecnologias e a Santa Casa /!\-
de Franca ndo tem medido esforgos para manter o atendimento & populagdo. Desta forma, o 7
recurso advindo deste projeto possibilitarda a modernizagdo, elevando consideravelmente as
condigbes de tratamento dos pacientes, qualidade e garantia de atendimento e ainda
proporcionando sobrevida para o paciente.

; .,‘ —
/
Fundacado Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ. 47.969. 134/0001-89

Complexo Hospitalar: Hospitais Cenfral, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo = R. General Carneiro. 1557 — Centro = Franca - SP | Tel. {16) 3711-4178

www.santacasadefranca.com.br
WU
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Nossa UTI Neonatal regional ¢ a tinica que atende ao publico do Sistema Unico de Saude -
sendo que, raramente deixa de operar com 100% de ocupacgéo.

Este fato nos faz buscar alternativas de tratamentos mais eficientes e eficazes que possam
reduzir o tempo de internagdo do paciente neonato que, consequentemente, aumenta o giro de
leitos e deixa os recursos desse centro de tratamento disponiveis para uma maior quantidade de
pacientes que deles necessitam.

As unidades de terapia intensiva neonatal sdo totalmente dependentes de alguns equipamentos e
portanto, € necessario que os mesmos estejam disponiveis em cada leito e adequag¢les
tecnologicas - em virtude da demanda de atendimento, objetivando sempre poder contar com o
equipamento correto no momento correto.

Este projeto faz pleito de:

09 - Monitor Multiparamétrico basico

05 - Monitor Multiparamétrico UTI + mddulo de capnografia
01 - Suporte de monitor

01 — Eletroencefalografo

02 - Desfibrilador/Cardiov. DEA + MP

01 — Eletrocardidgrafo + carro de transporte

Com a aquisi¢do dos equipamentos os leitos serfio equipados para atender o paciente,
oferecendo assim melhor tratamento.

Ainda, estes equipamentos completardo o arsenal necessario e recomendavel da UTI Neonatal e
demais setores relacionados, além de substituir outros desgastados pelo uso e pelo tempo,
elevando consideravelmente as condigdes de tratamento dos pacientes neonatos de uma
macrorregido de 717.170"' mil habitantes.

A modernizagéo tecnoldgica proporciona uma estrutura ampla e complexa de cuidados, visando
a garantia de sobrevida dos recém nascidos. Na década de 1990, apenas 60% dos bebés
nascidos antes de completar 38 semanas de gestagdo conseguiam viver. Atualmente, esse
numero ja alcanga 95%, de acordo com a Organizagfio Mundial da Satde (OMS).

Os cuidados com os prematuros evoluiram nos ltimos anos. Hoje, temos equipamentos mais
modernos, procedimentos mais eficazes e menos invasivos.

Um bebé prematuro extremo Jja tem todos os seus orgdos formados, mas ainda considerados /
imaturos - ou seja, ndo funcionam sozinhos. Por isso, é necessadria uma UTI de alta/
complexidade para atender criangas nessa situagdo, com aparelhos que possam ajudar os 6rgios
a trabalhar,

Nota' - Fonte: IBGE 2019 2
«J

Fundacdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ- 47 969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coracdo e AMEs Franca, Taquantfnga e Casa Branca
Centro Administrativo — R. General Carneira, 1557 - Centro — Franca - SP | Tel : (16) 3711-4178

www.santacasadefranca.com.br Q”’JU
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O nascimento de um prematuro extremo requer um sistema complexo de cuidados. Devido a
imaturidade de seus Orgdos, essas criangas sdo muito mais suscetiveis a doencgas cardiacas,
neuroldgicas e pulmonares.

Os cuidados oferecidos por uma UTI podem prolongar a vida do recém-nascido, diminuindo os
indices de mortalidade infantil. Historicamente, reduzimos anualmente a taxa de mortalidade
infantil. Considerando o periodo de 2000 a 2018 houve uma redugéo de 44,62 %.

Estima-se que aproximadamente 35,96% ? da populag¢do possui plano de satde e o restante sdo
usudrios dos servigos do Sistema Unico de Satde. Sendo assim, nosso hospital deve estar
preparado e devidamente equipado para oferecer e garantir o atendimento adequado aos
pacientes.

ALGUMAS HISTORIAS DE PREMATUROS EXTREMOS
NASCIDOS RECENTEMENTE NA SANTA CASA DE FRANCA

Caso 1

RN: A.G.O.S. Peso de nascimento: - Prontuirio n°® 896628

npo gestacac | Data nascimento: 22/03/20 | T;mpo d(mttmig:i;;
25 semanas e 3 dias Alta: 16/06/20 | 87 dias

Caso I

RN: J.V.O.S. : Prontuario n® 881967
Tempo de gestacao: a nascimento: 19/01/20 | » de internacio:
. 24 semanas e 6 dias i Alta: 06/05/20 | 109 dias

Caso 111

RN: G.S.D. ‘Peso de nascimento: Prontudrio n® 881883 A
(T30 el ' ' W

Tempo g A0: Data mento: 18/01//20 | Tempo de internaciio:

27 semanas e 3 dias Alta: 20/04/20 | 94 dias

Nota®:
Amostragem Franca: N° de beneficidrios Operadoras/Hospital particular x populagfo de Franca
Plano de saide: Operadora A - 76.000 — Operadora B — 36,000 = 112 mil | Convénio Externo/Intercdmbio - 15 mil = 127 mil

Populagio de Franca 2019 — 353.187 hab (Fonte IBGE) S
Fundacdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ: 47.969. 134/0001-89 J ‘
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cdncer, Coragdo e AMEs Franca, Taguaritinga e Casa Branca /

Centro Administrativo — R. General Carneiro. 1557 - Centro - Franca = SP | Tel.: {(18) 3711-4179
www . santacasadefranca.com.br
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Epkee ax &) PAIDVFE T Santac Cacac oo Ei_(:w.qm”
Caso IV
RN: M.C.S.M. Peso de nascimento; I[ Pronfudirio n® 895302

870gr :

R |-vw‘+v—v|.v—|‘--u-_ o 8 P 8 4 L o 4 i T e e e e e e e et
Tempo gestacio: Data nascimento: 14/03/20 | Tempo de internacao:
29 semanas ¢ 3 dias Alta: 19/05/20 607 dias

IMAGENS DE PREMATUROS EXTREMOS - NASCIDOS NA
SANTA CASA DE FRANCA

Fundacédo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ: 47.969. 134/0001-86
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragao e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo — R. General Carneirg, 1557 - Centro — Franca - 5P | Tel.: (18) 3711-4178
www.santacasadefranca.com.br
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Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coracdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo — R. Generat Carneire, 1557 - Centro — Franca - SP | Tel: {16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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4. Objetivos do projeto:

a) Objetivo geral

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ: 47.969.134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragédo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo — R. General Carneiro, 1557 - Centro = Franca — SP | Tel (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Modemizar, reduzir a taxa de mortalidade infantil e garantir a qualidade do atendimento oferecido
pela Santa Casa de Franca no &mbito materno infantil e juvenil, e proporcionar a sobrevida para o
paciente,

b) Objetivo especifico

Adequar os equipamentos de acordo com a demanda dos setores, proporcionar conforto,
seguranga e novas tecnologias, visando diminuir o tempo de internagio e consequentemente,
diminuir os riscos de infec¢des e proporcionar a sobrevida de criangas e adolescentes.

5. Puablico alvo:

O publico especifico ¢ aquele atendido pela UTI Neonatal. Entretanto este topico ainda
apresenta demais 4reas hospitalares onde sdo atendidas as parturientes e criangas de 0 a 18 anos
de idade. Faz-se importante a apresentagdo desses demais setores de atendimento, pois um &
dependente, ou interligado ao servigo prestado pelo outro centro de cuidados.

Centro Obstétrico: O setor ¢ constituido de 4 salas cirirgicas, possuimos 5 camas para parto
humanizado, uma RPA (Recuperagdo Pds Anestésica) com 7 leitos. Em 2019 foram realizados
5.826 procedimentos neste centro de cuidados.

Maternidade (Alojamento Conjunto): Constituido por 42 leitos. Presta atendimento para
gestantes, puérperas, recém-nascidos em alojamento conjunto e ginecologia. Em 2019 foram
realizados 12.843 atendimentos pacientes/dia.

Unidade Neonatal: Constituido de 07 leitos, atende recém-nascidos de 0 a 29 dias de vida
provenientes do Centro Obstétrico e/ou do Alojamento Conjunto da Instituigio que estdo
impossibilitados de ficarem alojados com a mée, por algum motivo de satide necessitam de
cuidados intermedidrios. Em 2019 foram atendidos 2.019 pacientes/dia.

UCINCo: Constituido de 11 leitos, atende recém-nascidos de 0 a 29 dias de vida provenientes
do domicilio, de outras maternidades e do CTI infantil, que necessitam de cuidados
intermedidrios. Em 2019 foram atendidos 2.844 pacientes/dia neste centro de cuidados.

UTI Neonatal/Pedidtrica: Unidade composta por 18 leitos, atendendo RN termos e RN
prematuros extremos que ainda necessitam de suporte para completarem seu desenvolvimento. vd
Provenientes do Centro Obstétrico, cidades vizinhas ou de casa, com taxa de ocupagio de quase A
sempre de 100% /més. SR

Pediatria: O setor conta com 24 leitos e também possuimos quartos exclusivos para criangas
em tratamento oncolégico. Recebemos pacientes de 29 dias a 14 anos 11 meses e 29 dias. Em
2019 foram atendidos 5.399 pacientes/dia.

I
Banco de Leite Humano: O Banco de Leite Humano da Santa Casa, desde 2012 é ( ol
certificado/credenciado pelo Ministério da Satde Fiocruz — Fundagio Osvaldo Cruz. Atende os jj

Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ- 47 969. 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Céncer, Coragcdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Ceniro Administrative - R. General Carneiro. 1557 ~ Centro - Franca — SP | Tel (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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trés hospitais da cidade e fornece o leite aos bebés prematuros e de baixo peso que estdo
internados. Em (2019 - 622.989 mls dispensados).

6. Metodologia

Apos a liberagdo do recurso, serdo realizadas as cotagdes através de 3 orgamentos, optando pelo
melhor prego dentro das especificagdes técnicas e pela transparéncia do processo.

Etapas:

A) 1° més — Aguardar a liberagdo do recurso;

B) 2° més ~ Departamento de Compras da Santa Casa - Realizara as cotagdes e efetivagiio das
compras;

C) 3°ao 7° més — Entrega dos equipamentos; instala¢do e treinamentos.

Os equipamentos adquiridos serdo utilizados para atendimento do publico alvo da UTI-
Unidade de Terapia Intensiva Neonatal e demais setores relacionados, para diminuir tempo de
internagdo e garantir o atendimento adequado as criangas e adolescentes e proporcionar a
satisfacdo dos familiares pelo atendimento adequado, impactando positivamente na sociedade.

As agdes de inovagdo de modernizagdo tecnolégica beneficiam diretamente o paciente e seus
familiares, visto que o servigo fica a disposigdo da populagdo.

A instituigdo atende uma populagdo de vulnerabilidade social, que na sua grande maioria, ndo
tem acesso a servigos particulares e plano de saude, logo a necessidade de mantermos o servigo
qualificado para atender essa demanda.

A institui¢do tem o compromisso reafirmado de atender essencialmente a parcela da populagdo
usudria do SUS - Sistema Unico de Saude.

7. Resultados esperados:

O projeto visa a inovagédo através da aplicagdo de tecnologia avangada, que potencializara a "1
Unidade de Terapia Intensiva Neonatal para que esta esteja apta a atender um maior nimero de .
pamentes, contribuindo para a diminui¢do da taxa de mortalidade infantil regional, garantind w

assim o direito a vida.

8. Sistema de monitoramento e avaliacdo:

O monitoramento e avaliagdo serdio acompanhados mensalmente através de relatdrios

gerenciais.
: 7jj
Fa
Fundacgdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNP. 47 969 134/0001-89

Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cdncer, Coracdo e AMESs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo —~ R, General Carneiro, 1557 — Centro - Franca - SP | Tel: (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br
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Objetivo Indicadores Indicadores Meio de Periodicidade
especifico quantitativos qualitativos verificacio

Diminuir taxa
de mortalidade | Taxa ocupagdo
infantil

Taxa de Sistema de

mortalidade/infecgdo | informagdo Mensal

O indicador de acompanhamento serd a taxa de mortalidade infantil (Nascidos vivos/Obitos infantis).

9. Cronograma de atividades:

Objetivos especificos | Jun/21 | Jul/21 | Ago/21 | Set/21 | Out/21 | Nov/21 | Dez/21

A
B
C

A) Jun/21 - Aguardar a liberagdo do recurso;

B) Jul/21 - Departamento de Compras da Santa Casa - Realizara as cotagdes e efetivagdo das
compras;

C) Ago a Dez/21 - Entrega dos equipamentos; instalagéo e treinamentos.

A gerente responsavel pelo projeto fard o acompanhamento/monitoramento visando o
cumprimento das atividades de acordo com o cronograma.

10. Orcamento detalhado

Org¢amento do Total do Projeto Total solicitado Total solicitado

Projeto do FMDCAF para parceiros

Recursos humanos 0,00 0,00 0,00

Materiais de 0,00 0,00 0,00

consumo A
Despesas de capital 548.169,05 547.852,00 317,05 i
(investimento) ’)/
Alimentacdio 0,00 0,00 0,00 A28
Servigos de terceiros, 0,00 0,00 0,00 1 >*
transportes,  servigos

especializados

Outros custos 0,00 0,00 0,00

Total geral RS 548.169,05 547.852,00 317,05 ,

Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taguaritinga e Casa Branca
Centro Adminisirativo — R. General Carneiro, 1557 ~ Centro — Franca — SP | Tel.: (16) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br

N
Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 969 134/0001-89 éj?) M



33
£ ™

GRUPO SANTA CASA 3is
de Franca CMB THTAVES

Enbvae as 57 paivver Sankas Casas do Bvanld!

Um novo tempo.

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE CUSTOS

A) Recursos Humanos (cargo, fungdo, forma de contratagdo, nimero de horas e valor)

Qtde Fungéo Nivel de Carga Contratado Cedido Voluntario Valor
escolaridade | hordria

Total

Obs: A institui¢do fara todo processo de cotagdes, compras, instalagdes e treinamentos
utilizando nossas equipes internas. Logo, nio havera custo adicional.

B) Cronograma financeiro

Ordem Etapa Duracio Descriciio Valor
1 Recurso 30 Aguardar a liberacfio do recurso 100%
2 Cotagéio 30 Realizar as cotagdes e efetivacio das compras 0%
Entrega dos equipamentos; instalagdo e
3 Equipamentos 150 | treinamentos 100%

C) Especificar os or¢gamentos conforme quadro abaixo:

Costa : Total

Qtde Item Biomed | Medical | Engeclinical| GE Indumed | Philips | vencedor

9 | Monitor Multi Basico 25.760,00 | 19.000,00 18.500,00 | 166.500,00

5 | Monitor Multi UTI 38.283,50 | 30.000,00 29.990,00 | 149.950,00

1 Suporte de Monitor 1.394,95 | 1.000,00 329,05 329,05

1 | Eletroencefalografo 168.800.00 168.800,00

2 | Desfibrilador/Cardioversor 25.800,00 49.955,00 | 28.000,00 | 51.600,00

1| Eletrocardiégrafo 12.730,00 | 11.281.50 | 11.000,00 10.990,00 | 10.990,00 f'; /0
Total e : 548.169,05 / o

Consideragdes:
a) Vide orcamentos anexos

b) * Justificativa técnica/padronizagdo do Engenheiro Clinico responsével (Anexo)

Fundagdo Santa Casa de Misericérdia de Franca - CNPJ. 47.969 134/0001-89
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coragdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Ceniro Adminisirative - R General Carneiro. 15857 - Centro — Franca - SP | Tel - (18) 3711-4178
www.santacasadefranca.com.br
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Franca, 03 de maio 2021

Fundagio Santa Casa Wcérdia de Franca
Tony Graci

Presidente

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNFJ: 47.969 134/0001-88
Complexo Hospitalar: Hospitais Central, Cancer, Coracdo e AMEs Franca, Taquaritinga e Casa Branca
Centro Administrativo - R. General Carneiro, 1557 — Centro ~ Franca - SP | Tel. (18) 3711-4179
www.santacasadefranca.com.br



fstado de Sao Dauvloe

CERTIDAEDO

O DR. JOAQUIM FEREIRA RIBEIRO, Presidente da
Camara Municipal de Franca, Estado de Sao Paulae, no usoc de
suas atribuic¢oes privativas,

Considerando soclicitagio constante 4o Protoco

lo Geral me 004703, de 12 de dezembro de 1994,

- L
C . ; Yo
A, para 08 devidos fins gue a Fundacgéo

Civil Casa de MisericCrdia de Franca & entidade declarada de
Utilidade Publica Municipal, nos terrios da Lei n@ 1,021, de
03 ce novembro de 1961, sendo gue na epoca da edicac da lei
declaratdria sua razao social era "Casa de Misericdrdia de

Franca,"
Por ser a expressao da verdade,

Firma a pressnte certidio.

Camara Municipal, em 19 de dezenmbro de 1994
P '

. 7
T—)E.nﬁi—é;?--—gi,m-g > /& Ll vl /Z%: /{’ ”‘(t 1

“ DR. JOAQUIM PEREIRA RIBEIRO
Praesidente

Municipal de Trance

8
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COMPROVACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

A Fundacdo Santa Casa de Misericérdia de Franca, inscrita no CNPJ sob n°
47.969.134/0001-89 com sede na cidade de Franca/SP, na Praga Dom Pedro II, 1826,
Centro, CEP 14.400-715, representada por seu presidente Sr. Tony Graciano portador
da cédula n° 24.202.522-5 SSP/SP e CPF 341.225.086-49, infra assinado, declara
para os devidos fins de direito, conforme art.33, V, “c” da Lei 13.019/2014, que possui
capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas no
Plano de Trabalho da referida Projecéo a Vida do Neonato e para o cumprimento das

metas estabelecidas, conforme comprovado abaixo:

. .Nome do L. Escolaridade Profissdao Tipo de Vinculo Car’g?
profissional/voluntario Hordria
Ensino Médio TECNICO
ALINE ALVES FERREIRA nsinoe Empregado CLT | 180:00

Completo ENFERMAGEM |
ARIEL FRANCIELE DA Educacao Superior ENFERMEIRO | Empregado CLT | 180:00
BE IZ DOS SAN Ensino Médi TECNICO
ATR . 103 nsino © Empregado CLT | 180:00
PEREIRA Completo ENFERMAGEM |
CAROLINE LINDICY DA Educagao Superior ENFERMEIRO | Empregado CLT | 180:00
| CRYZ BOSA ino Médi TECNICO
EVELIC BARBO Ensino Medio EC Empregado CLT | 180:00
RIBEIRO Completo ENFERMAGEM |
RISTI ino Médi TECNI
GEISA C NA DE Ensino Médio CcO Empregado CLT | 180:00
SOUZA ARAUJO Completo ENFERMAGEM |
Y DE SOU )5 - ENFERMEIRO LEITO
GISELL ZA ‘_PDS o L Empregado CLT | 180:00
SOARES Graduagdo/Especializa |
VALIM Ensino Médi TECNIC
ISADORA DA nsino Medio O Empregado CLT | 180:00
ROCHA DE SOUZA Completo ENFERMAGEM |
JULIA EDUARDA AMORIM Ensino Médi TECNICO
bu R nsino © Empregado CLT | 180:00
ROCHA Completo ENFERMAGEM |
ULIA GAB LA SANTOS Ensino Médio TECNICO
! RIE sinio Medi Empregado CLT | 180:00
CARVALHO SOARES Completo ENFERMAGEM |
ino Médi AUXILIAR
KARLA LIMA VIANA Ensino Medio - Empregado CLT | 180:00
Completo ENFERMAGEM
KATIELE SABRINA DE Ensino Médio CNICO £ do LT | 180:00
OLIVEIRA Completo NFERMAGEM | | - Pre8aco '
£
/

Franca, 19 abril de 2021

Tony Gracian§
Presidente

Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPL 47 868 132500188

Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cdncer, Hospital do Coracdo e
Casa Branca e Campinas

AMEs Franca, Tagua
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DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ
sob n° 47.969.134/0001-89 sediada na Praga Dom Pedro |l, n°1826 — Centro
CEP 14.400-715 — Franca/SP, por intermédio de seu representante legal Sr.
Tony Graciano CPF 341.225.086-49 e RG 24.202.522-5 - SSP/SP, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito, com a finalidade de executar
o objeto da parceria, que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial
para a celebragao, execugao, manutengao & prestagdo de contas referente a

matéria relacionada a parceria.

Franca, 19 de a

2021
e —

"

Tony Graciano

341.225.086-49
/U
r :P- . \_

Fundacde Santa Casa de Miserictrdia de Franca - CN&J 7 969 134/0001-89

Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hos pzmi do Céancer,
ANES Frama Taqa wzmga Casa Eram;') @ Camp;mm
Capire Bamunistrative - B General Camesn 2 Telo g 3712178
WW W, 8 ruaf‘&&d e{z ma.a LUITI E}r
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ESTATUTODA
FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA

CAPITULO I i
DA DENOMINACAOQ, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1°. A Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca, denominagdo aprovada em
Assembléia Geral realizada em 11 de novembro de 2008, foi fundada em 1897 como Irmandade
da Santa Casa de Misericordia de Franca, e transformada em Fundagdo Civil Casa de
Misericordia de Franca por Assembléia Geral realizada em 28 de julho de 1935, tem sua sede e
foro nesta cidade de Franca, Estado de Séo Paulo, na Praga D. Pedro II, n° 1826, Centro.

Art. 2°. A Fundacdo, pela sua propria natureza juridica em razdio das imposi¢des feitas pelos
doadores do seu patrimoénio, tem durago perpétua, nfo podendo os seus bens serem alienados ou
vinculados por quaisquer obrigagdes e nem se destinardo as outros fins.

§ 1° Em caso de imperiosa necessidade financeira ¢ a fim de salvaguardar as finalidades
precipuas da Fundagdo, poderio ser alienados bens patrimoniais, desde que haja aprovacio da
Assembl¢ia Geral, comunicado o Ministério Publico e mediante alvara judicial.

§ 2° O exercicio social e financeiro coincidird com o ano civil.

Art. 3°. A Fundagiio Santa Casa de Misericordia de Franca, entidade de fins filantropicos e néo
lucrativos, tem por finalidade:

a) Manter, administrar e desenvolver as atividades dos hospitais instalados sob as denominagdes
de "Santa Casa de Misericordia de Franca", "Hospital do Coragdo Octavio Quércia" e “Hospital
do Céncer de Franca”, bem como de outros estabelecimentos que venha a criar ou receber, tudo
fazendo parte de um todo, com geréncia centralizada;

b) Dispensar assisténcia médico-hospitalar gratuita a todos os enfermos necessitados,
comprovada a condigdo, através de assisténcia social, nos limites e de acordo com as
possibilidades da Fundagio;

¢) Instalar e manter gratuitamente, enfermarias para assisténcia 4 maternidade e a infincia;
!
d) Instalar servigos de ambulatério, farmécia, raio-x, agéncia transfusional, laboratério de ,;;f.-f |
analises e outros que se tornarem necessarios aos seus fins; f \ |
p.
¢) Cooperar, tecnicamente, com o Poder Publico para melhorar as condi¢des de saude di
populagéo, sem prejuizo da respectiva contraprestacio;

§ 1° A Fundagfio ndo poderd remeter para quaisquer entidades sediadas no pais e no exten
lucros, dividendos ¢ doagdes;
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Art. 4°. A Fundagio sera representada ativa e passivamente, nos atos judiciais e extrajudiciais,
pelo Presidente da Fundagdo, que € a autoridade maxima da Fundagfo, podendo delegar poderes
para finalidades especificas.

CAPiTULp 1
DA CLASSIFICACAO E ADMISSAO DE COLABORADORES

Art. 5°. O quadro social de colaboradores compde-se de niimero ilimitado de pessoas juridicas e
pessoas fisicas classificadas nas seguintes categorias:

I — Natos;

II - Efetivos;

IIT — Contribuintes;

1V — Beneméritos; e

V — Irm&o-Amigo da Santa Casa de Franca.

§ 1° Colaboradores Natos - sdo os fundadores que assinaram a ata de institui¢io da Fundagao,
por ocasido de sua transformagdo em Fundagdo Civil, e os doadores e incorporadores do
patrim6nio da extinta Irmandade Santa Casa de Misericordia de Franca, conforme relagdo do
artigo 77 deste Estatuto.

§ 2° Colaboradores efetivos - sdo os colaboradores, pessoas fisicas com direito a voto, que
contribuam com importéncias fixadas em Assembléia Geral;

§ 3° Colaboradores Contribuintes - sdo aquelas pessoas fisicas ou juridicas sem direito a voto
que, identificadas com os objetivos da Fundagdo, se comprometem a contribuir financeiramente,
ou por qualquer outra forma, para que possa alcangar suas finalidades;

§ 4° Colaboradores Beneméritos - sdo colaboradores que tenham prestado a Fundagéo servigos
de tal relevancia que a diretoria os julgue merecedores desta especial distin¢do, porém sem
direito a voto.

§ 5° Colaboradores Irméo-Amigo da Santa Casa de Franca — sdo colaboradores de TECUrsos
pecuniarios, sem direito a voz e voto, que doam quantia mensal para a Fundagéio com o prop6sito
especifico de auxiliar em programas para cumprimento de suas finalidades, de acordo com
orienta¢des da Diretoria Administrativa e/ou em investimentos de melhoria da estrutura fisica e
de maquinério da Fundago e atendendo as seguintes caracteristicas:

a) a admissdo e a exclusdo do Colaborador Irm#o-Amigo da Santa Casa de Franca serfio feitas de” "»-’!‘-.
acordo com as regras deste Estatuto;

i t

b) a mensalidade devida pelo Colaborador Irméo-Amigo da Santa Casa de Franca sera fixada
pela Diretoria Administrativa, considerando que as contribui¢des serdo fixadas individualmen
para cada novo Colaborador da Irmandade admitido;
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II- Pessoas Juridicas: Contrato Social ou Estatuto, ramo de atividade, data de fundagdo ou
constituicdo, endereco, CNPJ, sendo que todos os dados deverdo ser em papel timbrado e
acompanhados de certiddes negativas de feitos ajuizados, CND do INSS e da Receita Federal.

II- O ingresso do Colaborador Irm&o-Amigo da Santa Casa de Franca serd realizado através de
ficha cadastral contendo: Nome, Idade, RG, CPF, estado civil, profissdo, residéncia e
nacionalidade, além dos documentos que atestem o cumprimento dos arts. 7° e 8° deste Estatuto.

Art. 9° O julgamento das propostas de admisso de colaboradores deve ser feito
fundamentadamente, por comissdo de 03 (trés) membros, indicados anualmente pela Diretoria
cleita e a sua aprovagio se dard em Assembléia Geral.

Paragrafo unico. A admissdo e exclusdo de Colaboradores Irm&os-Amigos da Santa Casa € de
competéncia da Diretoria Administrativa, com andlise do cumprimento de requisitos e aprovago
da ficha cadastral, além da organizac¢do da forma de recebimento das doagdes.

Art. 10. Os Colaboradores admitidos serdo identificados internamente com seus dados e
indicacdo de sua categoria, publicando-se anualmente sua relagdo em jornal local.
CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS COLABORADORES
Art. 11. Sdo direitos dos colaboradores efetivos:

a) Propor a admiss@o de novos colaboradores.

b) Sugerir medidas e apresentar indicages sobre qualquer assunto de interesse da Fundagio a
Diretoria.

¢) Denunciar a Diretoria, por escrito, as irregularidades de que tenha conhecimento sobre a
Fundacéo.

d) Propor e sugerir por escrito, & Diretoria, qualquer medida que julgar proveitosa a Fundagéo.

e) Solicitar a convocagdo de Assembléia Geral, mediantc a apresentagdo de requerimento /|
enderecado a Diretoria, subscrito com pelo menos 5% (cinco por cento) dos colaboradores em /{/
pleno gozo de seus direitos, para resolver assuntos de interesse da Fundagio, ou quando houver |~
prejuizo decorrente da inobservéncia deste Estatuto.

f) Votar e ser votado para os cargos Administrativos, desde que classificados na categoria de
colaborador efetivo e que esteja em conformidade com as regras estatutdrias previstas no
presente Estatuto.

§ 1° Séo considerados em pleno gozo de seus direitos, os colaboradores quites com os cofres d '
Fundagdo e que tenham 06 (seis) meses de atividade colaborativa.
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CAPiTULQ v
DO PATRIMONIO

Art. 14. Constituem o patriménio da Fundagéo:

a) Todos os bens méveis de sua propriedade relacionados ao negdceio da instituicdo bem como os
frutos derivados destes bens;

b) O atual patrimdénio imobiliario da Fundag@o e o que vier a ser adquirido, ¢ inalienavel ¢
impenhoravel, ndo respondendo por débito de qualquer espécie, salvo os bens provenientes de
contrato de gestdo como OSS, conforme disciplina do art. 79, paragrafo Gnico deste Estatuto.

¢) Numerario disponivel.

d) Titulos, agdes, apolices e contribuigdes de quaisquer espécies.

e) Doacdes e legados recebidos e heranga jacente.

f) Auxilios e subvengdes que lhe sejam destinadas pelos Poderes Publicos e entidades privadas.
g) Bens e valores adquiridos e as rendas produzidas.

h) Participagdes de que trata o artigo 3°, § 4°, do presente Estatuto.

Art. 15. Toda vez que se tornar necessaria a alienagdo de qualquer dos bens imdveis, para a
aquisigdo de outros mais rendosos ou convenientes, ou ainda, no caso de permuta vantajosa para
a Fundacfo, proposta pela Diretoria Administrativa e apds apreciagdo ¢ aprovagéo da
Assembléia Geral, devera ser comunicado o Ministério Publico e obtido alvara judicial

especifico para tal fim.

§ 1° A alienagdo, apés aprovagdo que se refere o caput, sera efetivada mediante prévia avaliagdo,
edital e ofcrta em jornal local.

§ 2° Os bens moveis da Fundagido Santa Casa de Misericérdia de Franca somente poderdo ser
alienados, apds a aprovagio do Conselho Fiscal, uma vez confirmada a sua inutilidade, desuso,
ou fundamentada conveniéncia mediante prévia avaliagio e edital de oferta em jornal local,
quando o valor for superior a 100 (cem) salarios minimos.

Art. 16. Constituem receitas da Fundagéo:

a) Contribuig¢éo dos colaboradores;

b) Os rendimentos, que porventura advenham de seus depdsitos e aplicagdes bancéarias;

¢) Os donativos provindos das colaboragGes espontaneas;
!
tas extraordinarias; ; ;

d) As subvengdes eventuais, municipais, estaduais e federais além de recej
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b) Diretoria;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho de Administragfo, conforme art.3°, § 5°.
Paragrafo Unico - Os membros dos érgdos acima referidos ndo perceberfio direta ou

indiretamente, saldrios, gratificagbes ou remunera¢do de qualquer espécie pelos servigos
prestados, conforme Art. 3°, § 5°.

CAPiTUpo \%|
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembléia Geral da Fundagdo sera constituida pelos colaboradores efetivos, em
pleno gozo de seus direitos, competindo-ihes:

a) opinar, sugerir e deliberar sobre o quadro colaborativo;

b) votar para eleigéo, do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragdo da Fundagdo, nos
termos descritos no presente estatuto;

¢) efetivar mudangas parciais ou totais no Estatuto da Fundagio, nos termos do presente estatuto.
Art. 20. A Assembléia Geral ainda compete:

a) Eleger o Conselho Fiscal com seus respectivos suplentes, e os membros do Conselho de
Administragdo de que trata a alinea “a”, 1, do artigo 45, através de escrutinio secreto, ou por

aclamacgdo;

b) Empossar os membros da Diretoria, Conselho Fiscal, Conselho de Administragdo e eventuais
suplentes;

¢) Apreciar e deliberar sobre as contas da Diretoria; depois de aprovadas pelo Conselho Fiscal;

d) Resolver os casos que forem apresentados ao seu exame, pela Diretoria ou pelos demais
Conselheiros, ou quando especialmente convocada;

) Apreciar o recurso previsto no artigo 13, § 2°;
f) Zelar pelo cumprimento das finalidades estatutarias da Fundagao;
g) Eleger o respectivo Presidente e Secretario em suas reunides.

Art. 21. A Assembléia Geral reunir-se-a:

I- Ordinariamente: @/ /L
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Art. 24. As Assembléias Gerais realizar-se-80 em primeira convocagdo com a presenga de 1/3
(um terg¢o) dos colaboradores efetivos, com direito a voto ou, em segunda convocagio, uma hora
depois, com o minimo de 10% (dez por cento) dos colaboradores efetivos.

Art. 25. A convocag¢do da Assembléia Geral deverd ser feita por edital publicado na imprensa
local, com antecedéncia minima de cinco dias, especificando dia, local e hora e a pauta dos
trabalhos.

Paragrafo Unico - Do edital devera constar que a Assembléia ira se reunir, uma hora depois, em
segunda convocagdo, como previsto no art. 24.

Art. 26. A Assembléia Geral devera ser aberta pelo Presidente da Fundagfio em exercicio ou seu
substituto legal que, depois de constatar haver "quorum", procedera a eleigdo prevista no artigo
20, alinea “g”.

§ 1° As decisdes da Assembléia serdio sempre tomadas pela maioria dos votantes presentes,
exceto para a alteragdo do Estatuto, quando deverdo ser obedecidos os requisitos previstos no art.
56. e seguintes.

§ 2° Por trés processos poderdo ser feitas as votagdes que forem realizadas na Assembléia,
segundo critérios definidos na propria reunido ou previstos no presente estatuto:
a) Por aclamagéo;

b) Nominal; e
¢) Por escrutinio secreto.

Art. 27. As atas da Assembléia Geral serfio lavradas em livro proprio, constando no inicio de
cada uma a assinatura de todos os colaboradores presentes, e no final a rubrica dos integrantes da
mesa.

Paragrafo Unico — Todas as atas da Assembléia Geral serdo encaminhadas ao Ministério Pablico.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA 2V

Art. 28. A Diretoria Administrativa serd composta de um Presidente, um Primeiro Viqﬂ\?\
Presidente ¢ um Segundo Vice Presidente, um Diretor Administrativo, um Diretor Financeiro,
um Primeiro Vice Diretor Administrativo, um Segundo Vice Diretor Administrativo,
Primeiro Vice Diretor Financeiro e um Segundo Vice Diretor Financeiro, todos eleitos pelo
Conselho de Administragdo, para um mandato de trés anos, todos com as fungdes disciplinadas
neste Estatuto, sendo admitida uma tnica recondugfo aos cargos.

§ 1° A Diretoria serd composta de cidaddos brasileiros, integrantes do quadro de Colaboradores
Efetivos, em pleno gozo de seus direitos, estabelecidos por este estatuto.

) 7)
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Paragrafo Unico - O Presidente dirigird as votagdes e, em casos de empate, terd voto de
qualidade.

Art. 32. O Diretor que renunciar ou demitir-se ndo pode deixar o cargo sem que tenha havido a
sua substituic&o.

Art. 33. Os membros da Diretoria Administrativa serdo responsaveis individualmente por seus
atos de gestdo, praticados contra a lei, disposi¢hes estatutarias ou que, de qualquer forma,
causarem danos ao patrimoénio da Fundaco.

Art. 34. As atas das reunides da Diretoria, depois de aprovadas, serdo assinadas pelos diretores
presentes.

Art. 35. A Diretoria fica investida dos mais amplos poderes para praticar todos os atos de gestio

concernentes aos fins da Fundagio, sempre dando cumprimento ao estabelecido no presente
Estatuto.

Art. 36. Compete ao Presidente da Diretoria Administrativa:
a) Gerir e administrar o funcionamento e o patriménio da Fundagao;

b) Coordenar as ag¢des dos diretores acima mencionados, visando a melhor concretizagio da
finalidade da Fundacgo.

¢) Representar a Fundacdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em todos os atos em que
ela tiver de se manifestar;

d) Receber e assinar escrituras de aquisi¢do de bens que, a titulo oneroso ou gratuito, forem
integrar o patriménio da Fundagéio;

e) Assinar, em conjunto com outros componentes da Diretoria Administrativa, escrituras de
vendas de imoveis pertencentes a Fundagdo, desde que cumpridas as formalidades previstas no
art. 15 do presente Estatuto; A
) Contratar e despedir empregados, por ele préprio ou por seus diretores; /x i

g) Assinar a correspondéncia da Funda¢do ou designar, por nomeagdo a outro membro dd
Diretoria Administrativa para fazé-lo;

h) Ordenar pagamentos das despesas para a manuteng¢do da Fundagéo;

i) Apresentar a Assembléia Geral ¢ ao Conselho de Administragfio, até a segunda quinzena de
marco de cada ano, o Relatério de Atividades Gerenciais, o Balango Patrimonial Geral ¢ a
Demonstrag@o de Resultado aprovado pelo Conselho Fiscal;

j) Convocar reunides extraordinarias da Diretoria Administrativa; %
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d) Manter sob sua responsabilidade e zelo os livros de ata, os papéis € os documentos
pertencentes a Fundagdo;

e) Publicar na Imprensa tudo o que servir de divulgacdo sobre a Entidade e noticiar os principais
movimentos sociais, educacionais, doutrinarios e artisticos da Fundagdo;

) Levar ao conhecimento da Diretoria Administrativa toda a atividade afeta & Secretaria;

g) Zelar pelo Regimento Interno e se responsabilizar pelo andamento das demais normas da
administragio da Fundagfio, tais como da Administragio de Pessoal, Seguranca, do
Patrimonio,da Zeladoria e Informatica;

h) Assinar, com o Presidente, diplomas e outros titulos.
Art. 39. Compete ao Diretor Financeiro:

a) Assinar contas da Fundag&o, assim como duplicatas de sua emissdo ou aceite, juntamente com
o Presidente;

b) Arrecadar o dinheiro da Fundagdo ¢ ter sob sua guarda e responsabilidade todos os titulos e
valores a ela pertencentes;

¢) Recolher a estabelecimentos bancarios, em nome da Fundacéo, o saldo existente ou excedente
em caixa;

d) Assinar com o Presidente da Diretoria Administrativa, ou seu substituto legal, cheques e
ordens de pagamentos;

e) Apresentar mensalmente balancete de apuragdo de despesas e receitas dos diversos
Departamentos da Fundag¢do, bem como pagamentos realizados, o que se dara nas reunides
ordinarias da Diretoria Administrativa;

f) Organizar o balango anual e a demonstragdo do resultado do exercicio da Fundagéo; promover
sua publicacdo em jornal de circulagdo local para serem apresentados pelo Presidente a
Assembléia Geral e ao Conselho de Administragdo, apds parecer do Conselho Fiscal, na forma
da lei; A

i A

g) Arrecadar e contabilizar contribui¢des, rendas de qualquer tipo, donativos em dinheiro e ;
espécie, mantendo a escrituracdo das receitas e despesas em livros revestidos de formalidades
capazes de assegurar a sua exatidio;

h) Apresentar os balancetes e relatorios de acompanhamento do desempenho fornecido pela
controladoria da Fundacio;

i) Publicar, anualmente, o balan¢o patrimonial e demonstra¢@o da receita e despesa realizada no( /-
exercicio anterior, na forma da lei; /
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) Fazer recomendag¢des a Diretoria, a respeito das falhas e irregularidades que encontrar no seu
trabalho de fiscalizagfo;

g) Convocar, extraordinariamente, por intermédio de seu presidente, a Assembléia Geral, quando
necessario;

h) Examinar os livros contébeis, o caixa e valores em depésito, devendo os demais oérgéos ¢
diretores fornecer-lhe informacdes e subsidios que solicitar;

i) Emitir pareceres sobre os trabalhos realizados;

j) Apresentar & Assembléia Geral e ao Conselho de Administragdo, no final do exercicio de cada
ano, parecer sobre o relatorio das atividades, a prestagio de contas e o balango geral da Fundagéo
no exercicio findo, encaminhando copia ao Ministério Publico;

k) Manifestar-se sobre eventual alienagdo ou permuta de imdveis, bem como a aceitacdo de
doagdes com encargos para a Fundagao;

1) Denunciar a Assembléia Geral ¢ ao Ministério Publico, os erros, fraudes, ou crimes que
porventura descobrir, sugerindo as medidas que reputar Uteis a Fundag¢éo;

m) Convocar as Assembléias Gerais Ordinéria e Extraordindria, sempre que ocorrerem motivos
relevantes;

n) Propor a Diretoria Administrativa a convocagio de reunido conjunta, a fim de tratar de
assuntos julgados relevantes;

0) Emitir relatorio mensal de avaliagdo dos demonstrativos de resultado e balango patrimonial da
Fundagio.

Art. 43. A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por atos ou fatos ligados ao
cumprimento de seus deveres, obedece as mesmas regras que definem a responsabilidade da
Diretoria.

Art. 44. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal: m/'\
a) Convocar e dirigir as reunides do Conselho Fiscal; “/ /'\
b) Distribuir entre os conselheiros, os setores de fiscalizagdo;

¢) Assinar a correspondéncia do Conselho Fiscal;

e

-
d) Convocar as Assembléias Gerais quando preenchidas as formalidades legais, o Presidente d .
Diretoria Administrativa se negue a fazé-lo. /
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c) aprovar os relatorios e balango anual da Fundacfo ja previamente analisados pelo Conselho
Fiscal, bem como, os atos administrativos praticados durante o exercicio;

d) designar e dispensar os membros da Diretoria;

e) aprovar a extin¢do da Fundacdo por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tergos) de secus
membros;

f) aprovar o regimento interno da Fundagdo, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o
gerenciamento, 0s cargos € as competéncias;

g) aprovar por maioria, no minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, o regulamento proprio
contendo os procedimentos que deve adotar para a contrata¢io de obras e servigos, bem como
para compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da
Fundagéo;

h) aprovar e encaminhar, de forma individualizada, ao érgdo supervisor da
execucdo do contrato de gestdo, os relatéorios gerenciais e de atividades,
elaborados pela Diretoria e encaminhar ao Tribunal de Contas os relatorios
gerenciais somente em relagdo aos valores do contrato de gestdo da OSS; e

1) fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis ¢ as contas anuais da Fundago, com o auxilio de auditoria externa, sem
prejuizo da aprovacdo prevista no artigo 21, I, a deste Estatuto.

CAPITULO X
DAS ELEICOES E POSSE

Art. 47. A elei¢io da Diretoria e do Conselho Fiscal da Fundago sera realizada de trés em trés -
anos na segunda quinzena do més de fevereiro, pelo Conselho de Administragio ¢ pela
Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, sendo permitida uma unica
recondugdo para o mesmo cargo, valendo sua aplicagdo a partir da gestdo que se inicia em 2016.

Paragrafo unico — Cada colaborador efetivo tera direito a 01 voto nas Assembléias Gerais, nas
eleigbes para o Conselho Fiscal e para o Conselho de Administragdo, quando couber a esta
eleger os membros do Conselho de Administragio.

Art. 48. As inscrigdes de chapas deverdio conter: /Y

a) Nome, RG e CPF e a distribuigio dos cargos em disputa; /

b) A cédula devera indicar os candidatos & Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, de cada
chapa, separadamente, podendo os eleitores votar em conselheiro, ou conselheiros fiscais,
integrantes de chapas diversas;

¢) As chapas receberdo um ntimero seqiiencial, conforme a ordem de suas inscri¢des; %
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Art. 55A. A eleigdo do Conselho de Administragdo obedecera as seguintes regras:
I — A elei¢do sera realizada no prazo do art. 21, inciso I, alinea “c”;

Il — Serdo escolhidos os 5 (cinco) conselheiros do Conselho de Administragdo que cabem a
Assembléia Geral;

1II — Os interessados em concorrer, deverdo ser idoneos e estar quites com as obrigagdes perante
a Fundacéo;

[V — Os interessados deverdo apresentar sua candidatura em chapas com até quatro dias de
antecedéncia da Assembléia de elei¢io;

V — As eleigOes serdo feitas pelo processo de escrutinio secreto, com cédulas datilografadas ou
impressas ou no caso de uma tnica chapa, por aclamacio;

VI — Em caso de empate entre as chapas concorrentes, vencera a chapa que possuir o candidato
mais antigo do quadro de colaboradores efetivos, permanecendo o empate, a chapa que possuir o
candidato mais idoso;

VII — N#o se aplicam as demais regras eleitorais deste capitulo para a escolha do Conselho de
Administracdo e, eventuais omissOes, serdo resolvidas pela propria Assembléia Geral, por
maioria.

CAPITULO X1
DA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 56. Este Estatuto pode ser modificado total ou parcialmente, pela Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim.

Art. 57. A alteragdo do estatuto devera ocorrer em reunifio, da Assembléia Geral, previamente
convocada para este fim, somente sendo aprovada a alterag@o se obtiver votos favoraveis de 2/3 /)
(dois tergos) dos membros, com direito a voto, cujo quorum minimo, para deliberagfo, serd de 1
maioria absoluta dos membros, aptos a votar, nos termos da Lei. /w),/ 1
I I |

§ 1° Apos a aprovagdo da alteragdo, a mesma sera submetida ao referendo do Ministério Pﬁ‘t:dico,| /\
para posterior registro. ¢

§ 2° A reforma deste Estatuto ndo podera contrariar as finalidades da Fundagéo. gl/
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interessado podera solicitar sua efetivagdo mediante requerimento referendado pelo Conselho
Técnico, cabendo a Diretoria da Fundagao a decisdo final.

Art. 67. Quando aceito, sera o médico efetivado na nova categoria, mediante documento
expedido pela Diretoria da Fundag@o.

Art. 68. Ao Corpo Clinico da Fundacéo, compete:

a) Examinar, diagnosticar e tratar os enfermos que procurarem os hospitais administrados pela
Fundagdo e todos os seus departamentos, para atendimento hospitalar e ambulatorial,
independente deste ser paciente da Fundagéo proveniente de convénio, particular ou do Sistema
Unico de Saude, sem qualquer distingao;

b) Orientar a administragdo em todas as questdes que possam interferir no servigo profissional;

¢) Internar os doentes que necessitarem de tratamento médico hospitalar;

d) Eleger e indicar, dentre os seus membros efetivos, os 3 (trés) nomes para apreciagdo do
Presidente da Fundacio, para que seja escolhido entre eles o Diretor Clinico e o Vice Diretor

Clinico da Fundagéo.

Paragrafo Unico — O Corpo Clinico reger-se-4 pelo regimento por ele proprio elaborado e
aprovado posteriormente pela Diretoria da Fundagéo.

Art. 69. A Dire¢do Clinica da Fundag@o serd constituida de um Diretor Clinico ¢ um Vice
Diretor Clinico, devendo seguir as normas do Regimento Interno do Corpo Clinico e as normas
do Conselho Federal e Regional de Medicina, além das disciplinadas neste Estatuto.

Art. 70. Compete a Direcdo Clinica:

a) Coordenar as atividades do Corpo Clinico;

b) Fiscalizar o comportamento dos médicos nos Hospitais e outros departamentos, ad-
referendum da Assembléia Geral do Corpo Clinico;

¢) Impor penalidades para os médicos do Corpo Clinico, quando necessario. P

Art. 71. Compete ao Diretor Clinico: yel
£

a) Orientar e supervisionar a execucdo de todas as atividades do Corpo Clinico; A

b) Comparecer diariamente ao hospital; \

¢) Convocar e presidir as reunides da Diregdo Clinica;

d) Convocar e presidir as reunides do Corpo Clinico;
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CARLOS DE VILHENA, OVIDIO TRISTAO DE LIMA E FABRICA DA IGREJA MATRIZ
DE FRANCA.

b) os socios da entdo Fundagido Civil Casa de Misericordia de Franca, que assinaram a ata de 28
de julho de 1935 em Assembléia Geral, como segue: DR. JONAS DEOCLECIANO RIBEIRO,
DR. JOSE RIBEIRO CONRADO, DR. FERNANDO FALEIROS DE LIMA, NELSON
DEOCLECIANO RIBEIRO, RAUL RIBEIRO, CEL. JOAO ALBERTO DE FARIA, DR.
ANTONIO PETRAGLIA, RODOLFO RIBEIRO, DR. JOAQUIM ORLIK LUZ, JOAQUIM DE
PAULA COSTA, JERONIMO SEVERO, ARNULPHO DE LIMA, URIAS BATISTA DE
AVELAR, THEODOMIRO HONORIO DA SILVEIRA, FRANCISCO SIMARQ, SEBASTIAO
DE CARVALHO, ALFREDO LOPES PINTO, JOAO DEOCLECIANO LUZ, TORQUATO
RODRIGUES ALVES, ANYZ CURY, ABRAHAO SALOMAO, JACOB BRICKMAN,
JOAQUIM DE MELLO, MATHUZALEM DE MELLO, RICARDO PUCCI, LUIZ DE LIMA,
FRANCISCO ANDRADE FILHO, DR. ALFEU DINIZ DA SILVA, DR. THOMAZ
NOVELINO, CRIZANTO ZULIANI, DOMINGOS RODRIGUES E AUGUSTO LEITE.

Art. 78. A Fundagio devera publicar no DOE os relatérios financeiros e relatorio de execugao
do contrato de gestdo celebrado como Organizagdo Social de Saude.

Art. 79. No caso de extingdo da Fundagdo, havera a incorporagdo integral do patrimdnio, dos
legados ou das doagdes que lhe forem destinadas, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, que serdo destinados a uma entidade sem fins lucrativos
congénere, legalmente constituida no Brasil ou a entidade publica, para que o mesmo seja
utilizado em finalidade semelhante as especificadas no artigo 3° deste instrumento.

Paragrafo Unico - A extingio da Fundagio acarreta de imediato a perda de sua qualificagdo
como Organizacdo Social de Saude, desta forma, a incorporacdo dos valores destinados ao
contrato de gesto, incluindo o patriménio, os legados ou as doagdes que lhe forem destinadas,
deverfio ser revertidos 4 outra entidade qualificada como Organizagdo Social de Saude no dmbito
do Estado de Sdo Paulo, ou ao patriménio do Estado na propor¢do dos bens e recursos por ele
alocados para o contrato de gestéo.

Art. 80. Na hipodtese de desqualificaco da Funda¢do como Organizagdo Social de Satde ou
havendo resciséo do contrato de gestdo firmado com o Poder Publico, os recursos publicos que
lhe forem repassados, mas que ndo tenham sido aphcados até a data da comunicagio da rescisdo, :
assim como os bens que lhe forem entregues em regime de permisséo de uso ou a qualquer outro /:x | '
titulo, serdio integralmente revertidos em favor do Poder Piblico Estadual.

§ 1° Ainda nessas hipdteses, o patrimdnio social remanescente, constituido por legados, doagdes y,
ou subvengdes decorrentes do contrato de gestdo, bem como os eventuais excedentes financeiros, \
serdo destinados ao patrimonio de outra organizagdo social de satde, da mesma 4area da atuagio,
qualificada no dmbito do Estado de S3o Paulo ou, na sua falta, ao patrimdnio do Estado, na
propor¢ao dos recursos e bens por este alocados.

§ 2° Na falta de uma institui¢do congénere ou afim de que trata o caput deste artigo, o patriménio
social sera destinado a uma instituig@o publica.
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ATA DA REUNIAO DO CONSEL HA? ADMINISTRACAO
F.S.C.M.F.

Aogs quatﬁ; dias de I"everejr(s/de 2(}’{6, as 17h00, na sala de reunides do Centro Administrativo,

situado na Rua General Carneiro, 1557, bairro Centro, municipio de Franca, estado de Sdo Paulo,
CEP 14400-500, foi realizada a reunifo do Conselho de Administragio, com a presenca dos
conselheiros e o convidado Sr. Tony Graciano, 1° vice presidente da Diretoria Administrativa,
conforme lista de presenga angyzn() Sr. Luis Prior presidente do Conselho de Administragio
iniciou os trabalhos cumprimentando e agradecendo a presenga dos conselheiros, bem como do
Sr. Tony Graciano, 1° Vice Presidente da Diretoria Administrativa, e e seguida solicitou ao
secretario a leitura dg pauta do dia: Elei¢do e Posse da Diretorie/A}dﬂministrativa para o
mandato 2019 3\%22, comunicando aos presentes que houve a inscri¢io de uma tnica
chapa, a qual atendeu ao disposto no estatuto da Fundacao, sendo ela a chapa “Todos Juntos
Somos Mais” composta por: Tony Graciano, presidente; Jodo Batista de Lima, 1° vice
presidende; Sidnei Martins Oliveira, 2° vice presidente?! José Céandido Chimionato,
diretor administrativa; Aguilar Dias Fernandes, 1° vice diretor administratiy/(/); Onofre
de Paula Trajano, 2° vice diretor administratiye; Paulo Faleiros Diniz, diretor
financeiro; Atail Lourenco, 1° vice diretor financeire? Milton de Paula Martins, 2° vice
diretor financeiro. Prosseguindo os trabalhos, o Sr. Luis Prior, Presidente do Conselho,
considerando a inscricdo de uma unica chapa, consultou os Conselheiros sobre a elei¢do da
Diretoria por aclamagfo, nos termos do art. S”de Estatuto da Fundagdo, e ndo havendo
manifestagdo contgria, colocou em votagdo, sendo a chapa “Todos Juntos Somos Mais™
aclamada eleig/;ir unanimidade ¢ todos os seus membros declarados desde agora
empossados para o mandato de 2019 a 2022. Neste momento, o Sr. Luis Prior cumprimentou
e descjou aos Diretores ora eleitos os sinceros votos um mandato prospero de sucesso e
conquistas, em prol da causa filantropia. Encerrado os trabalhos e ndo havendo manifestagGes,
o presidente reiterou o agradecimento da presenga de todos, e, eu, Wagner Cézar Ferreira,
lavrel a presente ata, que apos lida e aprovada foi assinada por quem de direito.

Franca (SP),_14 de fevereiro de 2019.
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GRUPO SANTA CASA
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Um novo tempo. e
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Declaracao

A Fundagio Santa Casa de Misericordia de Franca ¢ composta pela diretoria administrativa contendo
09 membros e pelo conselho fiscal contendo 06 membros. Os mesmos ndo recebem salarios, gratificagoes,
ou remuneragdes de quaisquer espécies pelos servigos prestados, exercendo cargos voluntarios. Sendo
mandato de 2019 a 2022, conforme Ata de elei¢do ¢ posse Diretoria Administrativa e Ata de eleigdo e posse
do Conselho Fiscal.

1) QUALIFICACAO PESSOAL DOS MEMBROS DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA,

PRESIDENTE
TONY GRACIANO, brasileiro. casado., empresario, residente nesta cidade de Franca a Rua Simpliciano
Pombo n® 120 — caixa postal 1040, portador do RG n® 24.202.522-5 SSP/SP ¢ do CPF n® 341.225.086-49.

1° VICE-PRESIDENTE
JOAO BATISTA DE LIMA, brasileiro, casado, empresario, residente nesta cidade de Franca a Rua
Homero Pacheco Alves, n°1142, portador do RG 6.527.189-0 SSP/SP e do CPF 552.433.478-68.

2" VICE-PRESIDENTE
SIDNEI MARTINS OLIVEIRA, brasileiro. casado, delegado de policia aposentado, residente nesta cidade
de Franca a Rua Monsenhor Rosa n® 2275, Apto n°® 82, portador do RG n°® 6.107.982-0 SSP/SP e do CPF n”

DIRETQR ADMINISTRATIVO
JOSE CANDIDO CHIMIONATO, brasileiro. casado, dposenmdo residente nesta cidade de Franca a Rua
Jodo Teixeira da Silva n® 1425, Apto 03, portador do RG n® 3.864.525 SSP/SP ¢ do CPF n® 149.326.798-15.

1" VICE-DIRETOR ADMINISTRATIVO
AGUILAR DIAS FERNANDES, brasileiro. casado. empresario, residente nesta cidade de Franca a Rua
Oswaldo Jardini n® 1270. portador do RG n® 8.994.309 SSP/SP e do CPF n®981.315.088-20.

2" VICE-DIRETOR ADMINISTRATIVO
ONOFRE DE PAULA TRAJANQ, brasileiro, casado, empresario, residente nesta cidade de Franca a Rua
Prudente de Moraes. n°164, portador do RG 4.218.565-8 SSP SP e do CPF 026.538.268-87.

DIRETOR FINANCEIRO
PAULO FALEIROS DINIZ. brasileiro, casado, médico, residente nesta cidade de Franca 4 Rua Dr.
Jerénimo Rodrigues Pinto n® 2073, portador do RG n® 1.922.756-0 SSP/RJ e do CPF n® 070.197.507-53.

1° VICE-DIRETOR FINANCEIRO /t"\
ATAIL LOURENCO. brasileiro, casado. aposentado, residente nesta cidade de Franca a Rua Adib I\d]lV*’ﬂ
2168. portador do RG n° 7.244.671 SSP/SP e do CPF n® 735.906.908-44. 7.

2° VICE-DIRETOR FINANCEIRO
MILTON DE PAULA MARTINS. brasileiro. vitivo, empresario, residente nesta cidade de Franca a Rua
Dr. Fernando Falleiros de L.ima, n°2723, portador do RG 4.263.895-1 SSP/SP ¢ do CPF 125.916.708-97.

Fundacde Santa Casa de Misericordia de Frarica - Chid 47 969 1347000189
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Ho sp:mi do Cancer. Hospna! do Cora(:ao e
AMEs Franca, Taquam; rqa C%& Branca e Campinas )

R . . PR - J’
Cenirn Administrativo — R General Camero, 1557 - Centrn — Franea — SP I Tel (183 37114778 L /

www.saniacasadefranca.com.hr
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Um novo tempo.

2) QUALIFICACAO PESSOAL DOS MEMBROS DO CONSELHO FISCAL.

PMEMBROS EFETIVOS

I)IIVIAS FERREIRA CINTRA, brasileiro, casado. aposentado, residente nesta cidade de Franca a Rua Rua
Alyaro Abranches, n°1280, portador do RG n°® 6.399.669-8 SSP/SP ¢ do CPF n® 445.395.768-87.

ISMAEL ALARCON GRANERO, brasileiro, casado. comerciante, residente nesta cidade de Franca a Rua
Professor Geraldo Foroni. n°710, portador do RG n® 11.348.161-5 SSP/SP e do CPF n® 039.437.928-46.

RAFAEL DE MELO SILVEIRA. brasileiro, casado, empresario, residente nesta cidade de Franca a Rua
Dr. Alcindo Ribeiro Conrado. n°1630, apto 103, portador do RG n® 47.773.349-9 e do CPF n® 375.726.638-
26.

MEMBROS SUPLENTES

ADRIANO SILVEIRA CARILO., brasileiro, casado, funciondrio publico municipal, residente nesta
cidade de Franca a Rua Belém. n°1430, portador do RG n° 26.806.896-3 SSP/SP ¢ do CPF n® 255.570.528-
79,

BRENO ACHETE MENDES. brasileiro, casado, advogado, residente nesta cidade de Franca a Avenida
S0 Vicente. n°3371. bloco 06. apto 22, portador do RG n® 44.281.503-7 SSP/SP e do CPF n® 345.208.768-

93.

KLEBER GERON, brasileiro, casado, cartordrio, residente nesta cidade de Franca a Avenida Distrito
Federal, n°1471, portador do RG n® 16.528.596-5 SSP/SP ¢ do CPF n° 081.451.238-01.

Por ser verdade firmo o presente.

Franca. 20 de abril de 2021

Tony Graciano
Presidente Voluntirio

Fundacde Santa Casa de Misericordia de frapca - LaFs 47 909 1240001-468 / j
Grupa Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coragao e, (-/
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca e Campinas i
Canuo Admaristaiivo - R Geneat SAT w Centro — Franca - 8P I Tsi 0 (16) 37114179
www.santacasadefranca.com. br e

e
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DECLARAGAO DE NAO POSSUIR PARENTESCO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA,
entidade filantropica hospitalar, com sede e estabelecimento nesta cidade de Franca
na Praca D. Pedro Il, 1826, Centro, 14400-715, inscrita no CNPJ sob o n°
47.969.134/0001-89, isenta de Inscricdo Estadual, neste ato representada pelo
Presidente da Diretoria Administrativa, Tony Graciano, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 24.202.522-5 e do CPF n.° 341.225.086-49, declara
para os devidos fins que no quadro diretivo da Organizagao da Sociedade Civil, nao
existem Agentes Politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de
Dirigente de Orgéo ou Entidade de Administragao Publica celebrante, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade, inclusive assume o compromisso de nao estabelecer

esta vinculagéo durante a vigéncia desta parceria.

Franca, 19 de abril de 2021.

Tony Grachano
Presidente

Fundacao Santa Casa de Miserictrdia de Franca - CHPL «7 989 1347000100
Grupe Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Centra, i~r<>.;p.'raz‘ do Cancer. h‘oap;ra! do Coragéo g
AMEs f:ranca Taewammqa Casa Hranca e Campinas [/
Cenire Admifistrative - R General Darnerc V7w et e Francs - f»i-' ETel 18 BY11-4178 /

WOW W Sd"?'d(“15dr§{1 anca.com. b W
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Um novo tempo.

DECLARACAO

Eu Lidia Mara Alves Araujo, devidamente registrada no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de S&o Paulo, sob o n° SP-269884/0-6, declaro para os devidos
fins de direito que sou a contadora responsavel pelos servigos contabeis da Fundagao
Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ: 47.969.134/0001-89, localizada
na Praca Dom Pedro II, 1826 — Centro, CEP 14.400-715-Franca/SP.

Apresento ainda, copia da certidao de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade.

Franca, 19 de abril de 2021.

Lidia Mara
Contadora {
C.RC. n° SP — 269884/0-6 A

Ives Araujo

Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 985 134/06001-88
Grupo Hospitalar Santa Caséa de Franca: Mospital Central, Hospital do C'mcer Hosptta! do Coragdoe !
AMEs Franca, mgguantmga Casa Branca e Campmas [

)
Caniro Adrinieratve - R, General Garmero, 1557 « Centro — Franca — 8P (1B} AV T-4T [/ ( I
WOW W «ﬂri‘eaasazﬁa% anca.com.br / .__)
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DECLARACAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ
sob n° 47.969.134/0001-89 sediada na Praga Dom Pedro Il, n°1826 — Centro
CEP 14.400-715 — Francal/SP, por intermédio de seu representante legal Sr.
Tony Graciano CPF 341225.086-49 e RG 24.202.522-5 - SSP/SP, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a aplicar
os recursos repassados de acordo com o art.51, bem como prestar contas na
forma dos arts.63 a 68, todos da Lei 13019/2014.

——

A
3

Tony Graciano
341.225.086-49

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - j 47 989 1 34000 1-83
Grupe Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Centra, Hospn‘a! do Cancer, Hospital do Coracao e
AMES anca Twmm‘mga Casa Branca e Campmas /}

Cantro Admimstrative - R Gengrsl Carrie 1f - Centro - Frarca = SPFTal, (18) 3711-417% !
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DECLARAGAO DE PUBLICIDADE

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundacao Santa Casa de Misericérdia de Franca, inscrita no CNPJ sob
n® 47.969.134/0001-89 sediada na Praca Dom Pedro Il, 1826 — Centro, CEP
14.400-715 na cidade de Franca/SP, por intermeédio de seu representante legal
Sr. Tony Graciano CPF 341.225.086-49, RG 24.202.522-5 SSP/SP, infra
assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a atender o
disposto na Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao), Lei
Municipal 8220/2014 com efeito a publicizar o objeto da parceria referente a
parcela dos recursos publicos recebidos e a sua destinagao, sem prejuizo das

prestacoes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Franca-SP, 19 de ?bril de 2021

Tony Graciano
341.225.086-49

Fundacado Sania Casa de Misericordia de Franca - S AF G89 139:0007-8% |/ L/’
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, HOS{}II‘ 2 do (,zwcef Hospata! do Coracdo ¢
AMEs Franca, Taquaritinga, { asa Br.mr ae t‘"‘“;mpfzm‘?

Gentro Adrenstrative - R Ganeral Camsad, 1857 « Centro = Franca - Pl {183 57114178 i
www.sanltacasas J(*rﬂluu.CLY 5"2 | 9]:&:!
I
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DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ sob n°
47.969.134/0001-89 sediada na cidade de Franca/SP, na Praca Dom Pedro II, n° 1826
- centro — CEP: 14.400-715, por intermédio de seu representante legal Sr. Tony
Graciano CPF: 341.225.086-49 e RG: 24.202.522-5 SSP/SP, infra assinado, declara
que o quadro diretivo da organizacéo da sociedade civil ndo contratara ou remunerara a
qualquer titulo, com os recursos repassados, para prestacao de servigos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou funcao de
confianga, de o6rgdo ou entidade da administracdo publica municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de nao estabelecer esta

vinculagao durante a vigéncia desta parceria.

f
f

Franca-SP, 19/dé abril de 2021

Tony Graciano
CPF N°341.225.086-49

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca « GNP 47 88 134000185
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracéo e
AMESs Frar Taquaritinga, Casa Branca e Campinas
Centro Admintstrative - B Gerergl Carogire 1557 = Centro - Franca - 58 | Tel

www santacasadefran
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DECLARAGAO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A Fundacado Santa Casa de Misericordia de Franca, inscrita no CNPJ
sob n°® 47.969.134/0001-89, com sede na cidade de Franca/SP na Praca Dom
Pedro Il, 1826, Centro, 14.400-715, por intermédio de seu representante Sr.
Tony Graciano, portador da cédula de identidade n° 24.202.522-5 SSP/SP e
CPF 341.225.086-49, infra assinado, declara para os devidos fins de direito,
conforme art.39, IV, V e VI da Lei Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) nao teve as contas rejeitas pela administragao publica nos ultimos

cinco anos;

b) néo foi punida com nenhuma das sangoes estabelecidas nas alineas
‘a” a "d” do inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem esta em
cumprimento de penalidade passivel de impedimento de celebracdo de

parcerias;

c) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal de Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,

em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 anos.

Franca, 19 de abril de 2021

~=J
Tony Graciano
Presidente

Fundagao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPS 47 965 194/0007.83
Grupo HMospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hosp;ral do Cédncer, Hospital do Caracdo e
AMEs Franca Iaquar;zmg': C ‘as? Brancae Lam;}s;}a&
tatve — B General Careirg et — Franga — SF § Tet (48] 37114178
www 'S.i Taf‘@‘:d(f frantca.com. hr. o
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DECLARACAO QUANTO A PESSOA DO DIRIGENTE

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

FUNDAGCAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA,
entidade filantropica hospitalar, com sede e estabelecimento nesta cidade de Franca
na Praga Dom Pedro Il, 1.826, Centro, CEP 14400-715, inscrita no CNPJ sob o n°
47.969.134/0001-89, isenta de Inscrigdo Estadual, neste ato representada pelo
Presidente da Diretoria Administrativa, Tony Graciano, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 24.202.522-5 e do CPF n.° 341.225.089-49, declara
para os devidos fins de direito, conforme art.39, VII, “a”, “b” e “c” da Lei Federal
13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares

ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito)

anos,

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungao de confianca, enquanto durar a

inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
0s prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.12 da Lei 8.429,
de 2 de junho de 1992.

Franca, 20 de abril de 2021.

Tony Graciaho N
Presidente '
Fundagdo Santa Casa de MisericOrdia de Franca - CNFJ 37 969 134°0007-85

Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, chprf af do Cancer Hospﬁ'ﬁ do Coracao e J‘r |

AMEs ?rarzm Taquammga Casa Branca e Campmas /

Centrs Admanistrativo = [al Carnass. 1557 i i {18
wWww.santac asa(ﬁ@?ranua com.br
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DECLARACAO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO

Orgao concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FRANCA,
entidade filantropica hospitalar, com sede e estabelecimento nesta cidade de Franca
na Praca Dom Pedro I, 1.826, Centro, CEP 14400-715, inscrita no CNPJ sob o n°
47.969.134/0001-89, isenta de Inscricdo Estadual, neste ato representada pelo
Presidente da Diretoria Administrativa, Tony Graciano, brasileiro, casado, portador
da cédula de identidade RG n.° 24.202.522-5 SSP/SP e do CPF n.° 341.225.086-49,
certifica que € o responsavel pelo controle administrativo, financeiro e de execugao

da parceria.

Franca, 20 de abril de 2021.

Tony Gracianbo
Presidente
Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNEY 47 969, 1-89

Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer Hosp;ra.‘ do CGrgzg:ao e
AMEs Franca ?aquanrmga Casa Brancae Campmaa |
Centrn Admiristranvo - B Gensrsl Carmeng, 1857 « Deptro - ‘-l anca — oF - Tel: (16 37114178 ‘ ]

/
www. santacasadefranca.com.br /
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Um novo tempo.

Oficio n” 1527/ 2021 - FSCMF
Franca. 28 de maio de 2021

[Imo. Senhor

Diego Castro

Presidente em exercicio

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente De Franca — SP
Av. Champagnat, 1750 - Centro

Iranca/SP

Assunto: Relacio de Espacgo Fisico, de Bens Permanentes, Capacidade Técnica Operacional ¢
dados bancdrios para desenvolvimento do projeto CMDCAF 2020 “Protecdo a Vida do
Neonato *, Lei n°9.014 de 7 de abril de 2021.

Prezado senhor,
Vimos pelo presente, encaminhar conforme solicitado, a relacdo do espago fisico.
informando a quantidade de instalagdes existentes; relacao de bens permanentes e a capacidade

técnica operacional da UTI Infantil, local onde sera desenvolvida as atividades referente ao projeto

CMDCAF de 2020 - “Prote¢do a Vida do Neonato™, conforme Lei n® 9.014 de 7 de abril de 2021.

Instalagdes Fisicas UTIN Infantil:

Estruturas de Leitos Qnt.

Quartos, sendo: 7

Quarto 01 — 02 leitos
Quarto 02 — 05 leitos
Quarto 03 — 05 leitos
Quarto 04 — 02 leitos
Quarto 05 - 01 leito

Quarto 06 — 01 leito

Quarto 07 — 03 leitos

Total de Leitos 19

Fundacao Santa Casa de Misericordia de Franca - CNPJ 47 9638 1347000189
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracédo e

AMEs Franca, Taqa:ammg:; Casa Bmm‘a e Campmas
Centro Administrative — B Genaral { all T Dentrg - Franca - 5P Tel (18) 37144178
WWW . 5an -1ﬁxz{€<,?ran<‘z coem.br
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Capacidade Técnica e Operacional UTIN Infantil:

Profissionais Qnt.
Assistente Social 1
Auxiliares de enfermagem 22
Auxiliares Higiene e Limpeza 2
Enfermeiras 9
Enfermeiros de Leito 10
Fisioterapeutas 6
Fonoaudidloga 1
Meédicos 13
Nutricionista (S/N)

Psicéloga

Residentes médicos

Secretaria 1
Técnicos de enfermagem 28

Dados bancdrios de repasse do recurso para execugio do protejo:

Banco do Brasil 1
Agéncia 5113-6
Conta 400547-3

Sem mais. aguardamos o mais breve repasse do recurso para execugdo do projeto e

aproveitamos para enviar nossos votos de elevada estima ¢ consideragéo.

Atenciosamente,

Tony Graciana
Presidente

{BINO)

Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca - ONPJ 47 969 134:0001-89
Grupo Hospitalar Santa Casa de Franca: Hospital Central, Hospital do Cancer, Hospital do Coracao e
AMEs Franca, Taquaritinga, Casa Branca e Campinas
rativg =R, G ral Camenrg. 1857 - Centro - Franca - 5P | Tel. (18) 3711-417%

|
www.santacasadefranca.com.br "J

Y%




CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE DE FRANCA - SP
CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001-86

PARECER TECNICO

A Comissdo de Analise e Selecdo de Projetos Sociais do Conselho Municipal da
Crianga e do Adolescente — CMDCAF, designada por meio da Resolucdo n° 13/2020 -
CMDCAF de 17/09/2020, publicada no DOM no dia 06/10/2020, as fls. 4, em atendimento ao que
determina o Art. 35, Inciso V da Lei n°.13.019/2014, vem por intermedio deste, emitir o seguinte

parecer técnico:

DO MERITO DA PROPOSTA, EM CONFORMIDADE COM A MODALIDADE DE
PARCERIA ADOTADA:

O Projeto Social apresentado '"Prote¢io a Vida do Neonato' apresentado pela Fundagao
Santa Casa de Misericordia de Franca, caracteriza-se pela execugdo de agoes com finalidades
de interesse publico e reciproco, caracterizando desta forma, o Termo de Fomento, conforme

Art.2° Inciso VIl da Lei n®. 13.019/2014.

DA IDENTIDADE E DA RECIPROCIDADE DE INTERESSE DAS PARTES NA
REALIZACAO, EM MUTUA COOPERACAO, DA PARCERIA PREVISTA NESTA LEI:

A proposta em analise atende ao principio da supremacia do interesse publico, e esta
contida nas diretrizes dos servicos de interesse social, cuja obrigacao integral € do Estado em
assegurar direitos constitucionais dos cidadaos.

O recurso ora destinado é oriundo do Imposto de Renda de pessoas fisicas e juridicas ao
FMDCAF, com indicagao da beneficiada.

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagao da parceria, em mutua
cooperacdo. Este fato & evidenciado primeiramente na apresentacdo do Projeto Social pela

Entidade, através do qual, demonstra o interesse na efetivacéo da parceria.

Ao Poder Publico cabe o dever de realizar o repasse do recurso conforme a destinacao

proposta pelo doador, desde que o Projeto Social e a documentagéo da OSC esteja de acordb""

e-mail: cmdcaf@franca.sp.gov.br
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE DE FRANCA - SP
CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001-86

com a Lei n°. 13.019/2014 e as orientacdes deste Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e

do Adolescente de Franca - CMDCAF, o que é verificado no presente processo.

DA VIABILIDADE DE SUA EXECUCAO

A OSC, atentou-se para as normativas técnicas essenciais a execugao do Projeto Social,
quando apresentou valores compativeis com os praticados no mercado, comprovado atraves dos
orcamentos. Além disso, as despesas apontadas sao coerentes com as acOes previstas no
Projeto Social.

Assim, conclui-se que a proposta encontra-se dentro do requerido pelo Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Franca - CMDCAF, sendo possivel declarar

sua viabilidade econémica.
Quanto a viabilidade social, reforca-se a obrigatoriedade do Poder Publico na oferta do

Servico em questdo. Portanto a parceria € de relevancia social significativa e imprescindivel a
oferta do servico ao publico da assisténcia social.
O Projeto Social esta estruturado e organizado, sendo tecnicamente exequivel.

DA VERIFICACAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
O desembolso do recurso acontecera em parcela unica.

DA DESCRICAO DOS MEIOS DISPONIVEIS UTILIZADOS PARA A FISCALIZAGAO DA
EXECUGAO DA PARCERIA, E DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA
AVALIACAO DA EXECUGAO FiSICA E FINANCEIRA, NO CUMPRIMENTO DAS

b

METAS OBJETIVOS Ve YA
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I
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Para as verificacbes constantes acima, observar-se-80, o disposto no Termo de Fomento
na clausula terceira e demais procedimentos que se fizerem cabiveis.
Outra forma de fiscalizacdo é a designacao da Comissao de Monitoramento e Avaliagao

das parcerias pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adclescente de Franca -

e-mail: cmdcaf@franca.sp.gov.br
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE DE FRANCA - SP
CNPJ Fundo Municipal: 18.672.244/0001-86

CMDCAF conforme o Art.59, § 2° da Lei n°.13.019/2014, constituida € nomeada pela Resolugao
de n° 02 de 19/02/2020 e alterada pela Resolugéo n° 14 de 17/09/2020, publicada no D. Q. em
06/10/2020, as fls. 4 e 5.

A execucao financeira sera mensurada por meio da prestagdo de contas, conforme

Clausula Nona, do Termo de Fomento, em questao.
Em suma, a parceria sera fiscalizada pela Comisséo de Monitoramento e Avaliagéo do

CMDCAF e pelo Gestor da parceria, com a devida apresentagao da Prestacao de Contas.

DA DESIGNAGAO DE GESTOR DA PARCERIA

O Gestor da parceria foi designado através de portaria 02 de 31 de margo de 2021 .

DA DESIGNACAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DA
PARCERIA

A Comissdo de Monitoramento e Avaliagao da parceria foi designada através da Resolucao

n° 14 de 17/09/2020, publicada no DOM no dia 06/10/2020.

Franca,31/05/2021
\/u /(CM Vgt

Nome: Flawé-ﬁ’aulo de Faria Nome: Rosalina Aparecida Bacagini Couto
Assinatura: Assinatura: . A
Nome: Rafael Correa Pinto Spinelli Nome: Jaquéline Maria de Paula Ribeiro
Assinatura: } Assinatura:
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Nome: Claudia Maria Moreira Faggioni de Paula .
Assinatura: | //é W
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Gisfaine vgs Liporoni Peres

Secretaria de Acao Social

e-mail: cmdcaf@franca.sp.gov.br
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins, que na forma do Art.35,lIl da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da entidade Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca foram

avaliados e s&o compativeis com o objeto.

Franca-SP, 21 dejunho de 2.021

Gislaine Alves Liporoni Peres
Secretaria de A¢ao Social

A L

Av. Champagnat, 1750 — Centro CEP: 14400-320
Fone: (16} 3711-9312 - E-mail: sedhas@franca.sp.gov.br
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FRMCA SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

TRABALHO £ COMPROMISS0 COM VOCE

DECLARAGAO

Tendo em vista a proposta de celebragao de parceria entre o Municipio de Francaea
OSC Fundacéo Santa Casa de Misericordia de Franca , na forma do Art. 31, Il da Lei
Federal n ° 13.019 de 31/07/2014, para execugado do projeto "Protegéo a Vida do
Neonato" para adequacéo dos equipamentos da UTI Pediatrica.

Desta forma declaramos a existéncia prévia de dotagao orgamentaria no exercicio de
2021, na classificacdo abaixo expresso, que possibilita prosseguir com os tramites

necessarios para firmar a parceria proposta:

020601 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL

020603 FUNDO DA CRIANCA E ADOLESCENTE

142432026 REDE CRIANCA, ADOLESCENTE E FAMILIA

3210 SUBVENCOES E AUXILIOS REC. FUNDO MUNICIPAL CRIANGAS -
DELIBERACOES CMDCA

33504300 SUBVENCOES SOCIAIS - R$ 208.492,72

44504200 AUXILIOS — R$ 547.852,00

f.
Franca, 21 de junho de 2.021

e

|

GislaineAtvés Liporoni Peres
Secretaria de Agao Social

S A e
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Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.qgov.br




PREFEITURA

'FRANCA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

TRABALWO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para a
Administracdo Municipal, em detrimento de sua realizagao direta, uma vez que a
Fundacéo executa o servigo e também despende verba propria para a consecugao do
objeto almejado. Executar um servico de forma direta, utilizando apenas recursos
proprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscal — Lei Complementar n° 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege

oart. 19:
Art. 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada ente
da Federacdo, nao podera exceder 0s percentuais da receita corrente
liquida, a seguir discriminados:
|_ Uniao: 50% (cinquenta por cento);
- Estados: 60% (sessenta por cento),

Ill- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os servigos
necessarios e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados no
artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A Fundacdo Santa Casa de Misericordia de Franca, através do projeto em

questdo, visa a modernizagao e adequagao dos equipamentos da UTI Pediatrica,
proporcionando seguranga e novas tecnologias, visando diminuir o tempo de
internacdo e consequentemente, diminuir os riscos de infeccbes e a taxa de
mortalidade infantil.

A Fundacao presta servigos na area de saude ha 123 anos, realizando um
relevante trabalho para a cidade de Franca e regiao, tendo sido beneficiada
anteriormente com recursos do FMDCAF.

O valor apresentado sera para otimizar o atendimento destas pessoas.
Conforme mencionado no Plano de Trabalho os objetivos especificos sao: Adequar

os equipamentos de acordo com a demanda dos setores; proporcionar conforto,

O ——— MA %éwﬁ“ampa’:gnaﬁ'{so: éemm -
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.gov.br
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TRASALHO E COMPROMISSC COM VOCE

seguranca e novas tecnologias; diminui¢ao do tempo de internacéo e os riscos de
infeccoes e proporcionar a sobrevida de criangas e adolescentes.

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia do Servigo
desenvolvido e do impacto que este produz na sociedade.

O valor de R$ 547.852,00 reais (Quinhentos e quarenta e sete mil, oitocentos
e cinquenta e dois reais) foi deliberado e aprovado em reuniao extraordinaria de
28/10/2020 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Franca CMDCAF e Lei Municipal 9.014 de 07 de abril de 2.021 cujos recursos sao
oriundos de destinacao através do Imposto de Renda de Pessoas Fisicas e Juridicas

‘Este auxiliara na complementacéao do trabalho da Entidade.

Por todo o exposto, reafirmamos a vantagem econémica obtida pela

Administracao ao transferir a terceiro a execugao do objeto determinado.

Franca (SP), 21 de junho de 2.021

VX
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA
Gislaine Alves Liporoni Peres

Secretaria de Agao Social

TR i SO — . i il TS R———————— R L

Av. Champagnat, 1750 — Centro
Fone : 3711-9312 e-mail sedhas@franca.sp.qov.br



Frefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

COMPARTILMAR E AVANCAR

Pt

PROCESSO n° 16.394/2021

INTERESSADO: Secretaria de Acao Social

ASSUNTO: analise de procedimento de chamamento publico, via inexigibilidade,
para a celebragao de parceria ente o Municipio e a organizagao da
sociedade civil, Fundagdo Santa Casa de Misericordia de Franca,
tendo por finalidade o repasse de recursos (subvencado) para o
desenvolvimento de suas atividades e do Projeto Protecao a Vida
do Neonato, conforme autorizado pela Lei Municipal n® 9.014, de 07
de abril de 2021.

DA Procuradona Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financgas ~
Prestacao de Contas

Prezado Senhor,

Cuida-se nesses autos de procedimento
de chamamento publico, via inexigibilidade, para a celebracao de parceria ente
0 Municipio e a organizagdo da sociedade civil, Fundacaco Santa Casa de
Misericordia de Franca, tendo por finalidade o repasse de recursos (subvencao)
para o desenvolvimento de suas atividades e do Projeto Protecao a Vida do
Neonato, conforme autorizado pela Lei Municipal n® 9.014, de 07 de abril de
2021,

Os autos vieram encaminhadas pela
Secretaria de Agao Social, em obediéncia ao inc. VI, do art. 35, da Lei Federal
n°® 13.019, de 2014, que estabelece a necessidade da emissao de parecer
juridico prévio acerca da possibilidade de celebracao de avengas entre g
Administracdo Publica e as Organizagbes da Sociedade Civil.

Segue a manifestacéo.

E notéric que nas ultimas décadas. o
Estado brasileiro vem sofrendo uma série de transformacdes financeiras,

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-800 - Fone {18) 3711-8150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br



Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizagdes da
sociedade civil' e demais movimentos que acumularam, durante anos, um
grande capital de experiéncias e conhecimentos scbre formas inovadoras de
enfrentamento das questdes cotidianas, vem colaborando com o intuito de
formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover, incentivar & agir
com desenvoliura e celeridade. A partir dessa colaboragdo € possivel criar
prioridades para acao estatal, abrindo espaco dentro da Administracao Pubilica
para a participacac da sociedade.

A Fundacao Santa Casa de Misericordia
de Franca é uma entidade privada, sem fins lucrativos, declarada de utilidade
publica, que executa atendimentos medico hospitalar no ambito do SUS.

A presentie parceria, como dito, visa ©
repasse de recursos (subvencéo) do MUNICIPIO para a implantagao do Projeto
Protecao a Vida do Neonato, conforme autorizado peia Lei Municipal n® 9.014,
de 07 de abril de 2021, visando reduzir a taxa de mortalidade infantil e garantir
qualidade do atendimento oferecido.

Por sua vez, o Municipio tem obrigacoes
constitucionais de através de um conjunto integrado de acdes, de garantir o
atendimento as necessidades basicas promovendo e incentivando a
colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa
humana.

A partir dessas premissas é possivel
qualificar as politicas publicas e promover sua aderéncia as demandas sociais.
A presenca da sociedade civil no ciclo de gestao das politicas publicas coloca
em relevo a participacdo como instrumento necessario de gestao publica que,
ao apontar diregbes e criar consensos e prioridades para agao estatal, contribui
para o salto pretendido entre a igualdade formal, juridico-legal (“todos iguais
perante a lei”), e a igualdade material, econdmica, justificando plenamente o
interesse publico.

Além disso, se observam por meio dos
documentos carreados aos autos, farta documentacao referente a ENTIDADE,
que foi cuidadosamente analisada pela Comissao de Selecao instituida pelo
Conseltho Municipal da Crianca e do Adolescente, tendo por escopo a verificacao
de que todas as exigéncias dos arts. 24, 34, 35, 36 e 39, todos da Lei Federal n®
13.019/2014.

1 Entidades classificadas como instituigbes do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem fins

econdmicos (ou sgja, associacdes ou fundacgdes). Portanto. entidades ndo estatais sem fins lucrativos, que desenvolvem
atividades de interesse publico.

Rua Frederico Moura, 15817 - CEP 14401-900 - Fone {16} 3711-8150 - Franca - 8P
juridico@franca.sp.gov.br
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Ainda, nesses termos, em que pese a
autorizagao expressa no inc. If, de art. 31, do referido diploma legai, referente a
inexigibilidade do chamamento publico, cabe ressaltar que mesmo nas hipoteses
em gue sejam dispensados ou inexigidos. a Administracdo nao ests desobrigada
de observar os procedimentos pertinentes a essas formas de agir. Ou seja,
mesmo para as hipoteses dispensadas ou inexigiveis a Lei traz formalidades
indispensaveis e gue devem ser prontamente atendidas pelos drgéos/entidades
publicas licitantes, sob pena de incursac em nulidade e crime.

A modalidade aplicada pela lei
(13.019/2014) é o Chamamento Publico. Como o chamamento € uma disputa,
para que ocorra, € indispensavel que haja pluralidade de objetos e pluralidade
de ofertantes para que ele possa ocorrer. No entanto, a Lei prevé, em seu art.
31, que, se houver impossibilidade juridica de competicdo, o chamamento nio
sera realizado, por ser inexigivel.

No caso, em curso, a inexigibilidade do
chamamento ptblico é o instrumento mais adequado para atender essa
demanda, pois as organizagées da sociedade civil e demais movimentos sociais
acumularam, durante anos, um grande capital de experiéncias e conhecimentos
sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes sociais e de garantia
de direitos.

Dessa forma, os arranjos institucionais
devem propiciar uma atuacdo colaborativa entre Administracdo Publica e a
Sociedade Civil, ampliando o alcance, a diversidade e a capilaridade das
politicas publicas, diante da enorme complexidade dos problemas sociais. Sob
essa Otica, a abertura de espacos dentro da Administragdo Publica para a
participagao da sociedade civil ¢ fundamental para a formulagao, monitoramento,
execucao e fiscalizacao das politicas publicas.

Assim, o legislador procurou garantir a
eficiencia e a utilidade, por meio de inexigibilidade licitatoria, seja em virtude da
natureza singular do objeto plano de trabalho, ou pela inviabilidade de
concretizacéo das metas por apenas uma entidade especifica: (...) No caso em
questao verifica-se viabilidade da dispensa do chamamento publico aplicando-
se a inexigibilidade, com a base juridica supracitada, tratando-se de entidade a
que sera destinado a “subvencao” , nos termos de legislacao municipal (Lei n°
9.014/2021).

Em face do exposto, se opina no sentido
de que mediante a inexigibilidade do CHAMAMENTO PUBLICO podera ser
celebrada essa parceria entre o MUNICIPIO & g Fundacdo Santa Casa de
Misericérdia de Franca, pois se trata de situagdo amparada em lei e, de acordo.

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-200 - Fone {16) 3711-9180 - Franca - 8p
juridico@franca.sp.gov.br
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COMPARTILHAR E AVANCAR

com as Politicas Publica do Municipio, conforme afiancado pelo Conselho
Municipal e pela SECAS.

Ainda, sob pena de nulidade do ato de
formalizacéo da futura parceria, o extrato da justificativa prevista no “caput”, do
art. 32, da Lei das Parcerias, devera ser publicado, na mesma data em foi
efetivado. se admitindo a impugnacao.

Sendo certo, gue havendo fundamento na
impugnagao a Comissao de Selecdo opinara pela revogacao do ato que declarou
a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, devendo, se acatado
pela Autoridade Superior, imediatamente, ser iniciado o procedimento para a
realizacao do processo de escolha.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, nao ilhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administracdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
tecnico-administrativa, além disso, este parecer é de cardler meramente
opinativo, nao vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acdrdao n° 2935/2011, Plenario, Rel. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DCU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (Comentarios a Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos, 16. ed. Sao Paulo: Revista dos Tribunais
2014. p. 689) "o essencial € a regularidade dos atos, ndo a aprovacédo da
assessoria juridica’, ou seja, o gestor & livre no seu poder de deciséo.

Franca, 25 de junho de 2021.
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